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Verfugung

Personal- und Kassenwesen

Vig 192/1987

Bekanntmachung eines Auszuges aus der ,Verordnung iber
die Berufsausbildung in den industriellen Elektroberuten und
zum Kommunlkationselektroniker/zur Kommunikationselek-
tronikerin im Bereich der Deutschen Bundespost” und einer
Verwaltungsanweisung liber die Ausbildung zum Kommunika-
tionselektroniker/zur Kommunikationselektronlkerin — Fach-
richtung Telekommunikationstechnik — bei der Deutschen
Bundespost [VwAnw VO Ke(n)-Tki}

In der Anlage 1 ist ein Auszug aus der Verordnung lber die
Berufsausbitldung in den industrielien Elektroberufen und zum
Kommunikationselekironiker/zur Kommunikationselektronikerin im
Bereich der Deutschen Bundespost [VO Ke(n)] abgedruckt.

Mit der Anlage 2 wird die Verwaltungsanweisung zur Vierordnung
uber die Beruisausbildung zum Kommunikationselektroniker/zur

Kommunikationselektronikerin — Fachrichlung Telekommunika-
tionstechnik im Bereich der DBP [VwAnw VO Ke(n)-Tkt] bekannt-
gegeben

Der Berufsbildungsausschufl der Deutschen Bundesposl hat den
Regelungen zugestimmt.

Hinweis:
Einzelheiten werden in einer basonderen Vig geregell.
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Anlage 1 2ur AmtsbiVlg 192/1987

Amtsbl 28,5 3 4

Auszug aus der

Verordnung
Uber die Berufsausbildung in den industriellen Elektroberufen
und zum Kommunikationselektroniker/zur Kommunikationselektronikerin
im Bereich der Deutschen Bundespost *) [VO Ke(n)]

Vom 15. Januar 1987

(AmisblVig 70/1987, S. 233)

Auf Grund des § 25 des Berufsbildungsgesetzes vom
14. August 1969 (BGBI. | S. 1112}, der zuletzt durch § 24
Nr. 1 des Gesetzes vom 24. Augusl 1976 (BGBI. | S. 2525)
geédndert worden ist, wird

— hinsichtlich des ersten Teils vom Bundesminister fir
Wirtschaft und

~ hinsichtlich des zweiten Teils vom Bundesminister filr
das Post- und Fernmeldewesen

im Einvernehmen mit dem Bundesminister fir Bildung und
Wissenschaft verordnet:

Erster Teil
Berufsausbildung in den industriellen Elektroberufen

§1
Staatliche Anerkennung der Ausbildungsberufe,
Fachrichtungen
(1) Die Ausbildungsberufe

Elektromaschinenmontsur/Elektromaschinenmonteurin
Energieelektroniker’Energieelektronikerin
Industrieeiektroniker/Industrieeiektronikerin und
Kommunikationselektroniker/Kommunikations-
elektronikerin

werden staatlich anerkannt.

(2) Es kann in den folgenden Fachrichtungen ausgebil-
det werden:

1. im Ausbildungsberuf Energieelektroniker/Energieelek-
tronikerin in den Fachrichtungen

a} Anlagentechnik,
b) Belriebstechnik;

2. im Ausbildungsberuf Industrieelektroniker/Industrie-
elektronikerin in den Fachrichtungen

a) Produktionstechnik,
b} Gerdtetechnik;

3. im  Ausbildungsberuf  Kommunikationselektroniker/
Kommunikationselektronikerin in den Fachrichtungen

a) Informationstechnik,
b) Telekommunikaticnstechnik,
c) Funktechnik.

(3) Die Bezeichnung der Fachrichtung tritt erganze
zur Bezeichnung des Ausbildungsberufes hinzuy.

§2
Ausbifdungsdauer

(1) Die Ausbildung dauert dreieinhalb Jahre.

{2} Auszubildende, denen der Besuch eines nach la
desrechtlichen Vorschriften eingefiihrten  schulische
Berufsgrundbildungsjahres nach einer Rechtsverordnut
gemat § 29 Abs. 1 des Berufsbildungsgesetzes als erst
Jahr der Berufsausbildung anzurechnen ist, beginnen d
betriebliche Ausbildung im zweiten Ausbildungsijahr.

§3
Berufsfeidbreite Grundbildung, Struktur
und Zielsetzung der Berufsausbildung

(1) Die Ausbildung im ersten Ausbildungsjahr vermitte
eine berufsfeldbreite Grundbildung, wenn die betrieblict
Ausbildung nach dieser Verordnung und die Ausbildung:
der Berufsschule nach den landesrechtlichen Vorschrite
uber das Berutsgrundbildungsjahr erfolgen.

{2) Im zweiten Ausbildungsjahr ist die Fachbildung !I
ersten Halbjahr fir alle Berufe inhaltlich gleich und it
zweilen Halbjahr nach Berufen unterschiedlich.

{3) In den Ausbildungsberufen mit Fachrichtunge
schlieBt sich ab drittem Ausbildungsjahr eine na¢
Fachrichtungen unterschiedliche Fachbildung an.

(4) Die in dieser Rechtsverordnung genannten Fertigke
ten und Kenntnisse sollen so vermittelt werden, daB de
Auszubildende im Sinne des § 1 Abs. 2 des Berufsbi
dungsgesetzes zur Austbung einer qualifizierten beru
lichen Tatigkeit befahigt wird, die insbesondere selbstéind_
ges Planen, Durchfiihren und Kontrollieren einschliefit. Di
Vermittlung orientiet sich an den Anforderungen de
Berufes mit der jeweiligen Fachrichtung. Die in Satz
beschriebene Befahigung ist auch in den Priifungen nact
Zuweisen.

*) Diese Rachtsverordnung ist eine Ausbildungsordnung im Sinne des § 25 de¢
Berufsbilgungsgesetzes. Dhe Ausbildungsordnung und der damt abgestimmts, Vo
der Standigen Konferenz der Kullusminister der Lander in der Bundesrepublik
Deutschland beschlossene Rahmenlehrplan fur die Berutsschule werden demnéachst
als Beage zum Bundesanzeiger vardtentlicht
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§4
Ausbildungsberufsbild
tir den Eiektromaschinenmonteur/fir die Elektro-
maschinenmonteurin

{nicht abgedruckt)

§5
Ausbildungsberufsbild

fur den Energieelektroniker/tiir die Energie-
elektronikerin

{(nicht abgedruckt}

§6
Ausbildungsberutsbild

fir den Industrieelektroniker/fiir die industrie-
elektronikerin

(nicht abgedruckt)

§7
Ausbildungsberutsbild

fur den Kommunikationselektroniker/
fiir die Kommunikationselektronlkerin

(1) Gegenstand der Berufsausbildung sind mindestens
die folgenden Fertigkeiten und Kenntnisse:

1. Berufsbildung,

2. Autbau und Organisation des Ausbildungsbetriebes,
3. Arbeits- und Tarifrecht, Arbeitsschutz,
4

Arbeitssicherheit, Umweltschutz, Datenschutz und
rationelle Energieverwendung,

(42

. Anfertigen von mechanischen Teilen,
6. Herslellen von mechanischen Verbindungen,

7. 2usammenbauen und Verdrahten von mechanischen,
elekiromechanischen und eiekirischen Bauteilen zu
Baugruppen,

8. Zurichten, Verlegen und AnschlieBen von Leitungen,

8. Messen von Gleich- und WechselgréBen sowie Priifen
von Bauteilen und Baugruppen,

10. Zusammenbauen und Verdrahten von mechanischen,
elektromecharischen und elektrischen Baugruppen
und Geréten,

1. Montieren und Installieren funktional abgegrenzter
Anlagenteile,

12, Prifen, Messen und Einstellen von Baugruppen und
Geréten,

13. Inbetriebnehmen von Baugruppen, Geraten und funk-
tional abgegrenzten Anlagenteilen,

14, Zusammenbauen und Verdrahten sowie Montieren
und Insiallieren von Baugruppen, Geraten oder An-
iagenteilen der Kommunikationstechnik,
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15. Eingrenzen, Erkennen und Beseitigen von Fehlern in
Geréten oder funktional abgegrenzten Anlagenteilen
der Kommunikationstechnik,

16. Bedienen von Geraten der Datenverarbeitungstechnik
und Anwenden von Programmen.

{2) Gegenstand der Berufsausbildung in den Fachrich-
tungen sind mindestens die folgenden Fertigkeiten und
Kenntnisse:

1. in der Fachrichiung Informationstechnik:

a) Zusammenbauen und Verdrahten sowie Montieren
und Installieren von Baugruppen, Geraten und An-
lagen der Informations- und Datentechnik,

b) Prifen, Messen, Einstellen und Abgleichen an Bau-
gruppen, Geraten und Anlagen der Informations-
und Datentechnik,

c) Inbetriebnehmen von Gerdten und Anlagen der In-
formations- und Datentechnik,

d) Instandhalten von Gerélen und Anlagen der Infor-
mations- und Datentechnik;

2. in der Fachrichtung Telekommunikationstechnik:

a) Zusammenbauen und Verdrahten von Baugruppen
zu Geraten sowie Montieren, Installieren und Erwei-
temn von Anlagen der Telekommunikationstechnik,

b} Prifen, Messen, Einstellen und Abgleichen an Bau-
gruppen, Gerdten und Anlagen der Telekommuni-
kationstechnik,

¢} Inbetriebnehmen von Geraten und Anlagen der
Telekommunikationstechnik,

d) Instandhalten von Geraten und Anlagen der Tele-
kommunikationstechnik,

e) Bedienen von Geréaten und Anlagen der Telekom-
munikationstechnik;

3. in der Fachrichiung Funktechnik:

a) Zusammenbauen und Verdrahten sowie Montieren
und Installieren von Baugruppen, Geraten und An-
lagen der Funktechnik,

b) Prifen, Messen, Einstellen und Abgleichen an Bau-
gruppen, Geraten und Anlagen der Funklechnik,

¢) Inbetriebnehmen von Gerdten und Anlagen der
Funktechnik,

d} Instandhalten von Baugruppen, Geréten und An-
lagen der Funktechnik.

§8

Ausbildungsrahmenpldne

Die in den §§ 4 bis 7 genannten Fertigkeiten und Kennt-
nisse sollen nach den in den Aniagen 1 bis 4 ') fir die
berufliche Grundbildung und fir die berufliche Fachbildung
enthaltenen Anleitungen zur sachfichen und zeitlichen
Gliederung der Berufsausbildung (Ausbildungsrahmen-
plane) vermittelt werden. Eine von den Ausbildungsrah-
menpldanen innerhalb der beruflichen Grundbildung und
innerhalb der beruflichen Fachbildung abweichende sach-
liche und zeitliche Gliederung der Ausbildungsinhalte is!
insbesondere zulassig, soweil betriebspraklische Beson-
derheiten die Abweichung erfordern.

') bier Bedlage 1 zu An 1
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§9
Ausbildungsplan
Der Ausbildende hat unter Zugrundelegung des Aus-

bildungsrahmenplans fir den Auszubildenden einen Aus-
hildungsplan zu erstellen.

§10
Berichtsheft

Der Auszubildende hail ein Berichtsheft in Form eines
Aushildungsnachweises zu flihren. lhm ist Gelegenheit zu
geben, das Berchtsheft wahrend der Ausbildungszeit zu
fuhren. Der Ausbildende hat das Berichtsheft regelméaBig
durchzusehen.

§ 11
Zwischenpriifung
{1) Zur Ermittlung des Ausbildungsstandes ist eine Zwi-

schenprifung durchzuflhren. Sie soll vor dem Ende des
zweiten Ausbildungsjahres stattfinden.

(2) Die Zwischenprifung erstreckt sich unter Bertick-
sichtigung des § 3 Abs. 4 auf die in den Anlagen 1 bis 4 ')
jeweils im Abschnitt | sowie jeweils im Abschnitt 1l unter
lautender Nummer 1 Buchstaben a bis h, Nummer 2,
Nummer 3 Buchstaben a bis k und Nummer 4 Buchstaben
a bis g aufgefuhrten Fertigkeiten und Kenntnisse sowie auf
den im Berufsschulunterricht entsprechend den Rahmen-
lehrplénen zu vermittelnden Lehrstoff, soweit er fir die
Berufsausbildung wesentlich ist.

{3) Der Prifling soli in insgesamt héchstens 7 Stunden
eine funklionsfahige Baugruppe nach Unterlagen als
Prifungsstick fertigen. Hierfir kommen insbesondere in
Betracht;

1. Autstellen eines Arbeilsplanes,
2. Anfertigen eines mechanischen Bauteils,

3. Zusammenbauen und Verdrahten mechanischer, elek-
tromechanischer und elektrischer Bauteile,

4. Zurichten, Verlegen und AnschlieBen von Leitungen,
Prifen der Funktion und Messen von Belriebswerten,
6. Anfertigen eines Prif- und Mefiprotokolls.
(4} Der Priifling soll in insgesamt héchstens 180 Minuten

Autgaben, die sich aul praxisbezogene Fille beziehen
sollen, aus folgenden Gebieten schriftlich Ibsen:

Arbeitssicherheit und Umwelischuiz,
Werkstoffe und Werkstoffbearbeitung,
Grundlagen der Elektrotechnik,
Grundlagen der Schaltungstechnik,
Grundlagen der Meftechnik

U

(5) Die in Absalz 4 genannte Prifungsdauer kann ins-
besondere unterschritten werden, soweit die schrifiliche
Prufung in programmierter Form durchgefiihrt wird.

Amtshl 28 5 3 1987

§12

AbschluBpriifung
fir den Ausbildungsberuf
Elektromaschinenmonteur/Elektromaschinen-
monteurin

(nicht abgedruckt)

§13

AbschluBprifung
tiir den Ausbildungsberuf
Energieelektroniker/Energieelektronikerin

(nicht abgedruckt)

§ 14

AbschiuBpriifung
fiir den Ausbildungsberut
Industrieelektroniker/Industrieelektronikerin

(nicht abgedruckt)

§15

Abschlufipriifung
fiir den Ausbildungsberuf
Kommunikationselektroniker/Kommunikations-
elektronikerin

(1) Die Abschlufprifung erstreckt sich unter Berlcksich-
tigung des § 3 Abs. 4 auf die in der Anlage 4 '} aufgefluhr-
ten Fertigkeiten und Kenntnisse sowie auf den im Beruls-
schulunterricht vermitielten Lehrstoff, soweit er fir die
Berufsausbildung wesentlich ist.

(2) Der Priifling soll in insgesamt héchstens 14 Stunden
1. in der Fachrichtung Informationstechnik:
(nicht abgedruckt)
2. in der Fachrichtung Telekommunikationstechnik:

in hochstens 6 Stunden ein Prifungssiick anfeniggﬂ
und in hichstens 8 Stunden 4 Arbeitsproben durchfuh-
ren. Hierfir kommen insbesondere in Betracht:

a) als Prifungsstiick:

Zusammenbauen und elektrisch Verbinden van
Baugruppen zu einem Gerdt oder einer Anlage d?f
Telekommunikationstechnik nach Unierlagen sowie
Prifen des Gerates oder der Anlage;

b) als Arbeitsproben:

aa) Messen und Prifen analoger und digitaler Si-
gnale an einer Baugruppe oder einem Gerat der
Telekommunikationstechnik sowie Anfertigéfl
eines Proickolls,

bb) Inbetriebnehmen eines Gerites oder e€iner
Anlage der Telekommunikationstechnik e
schlieBlich Priifen der Funktionen, Durchfihren
des Probebetriebes sowie Anfertigen eines Pro-
tokolls,

'] hier; Beilage 1 zu Anl Y
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cc) Feststelien, Eingrenzen, Dokumentieren und
Beheben von Fehlern in einer Baugruppe, ei-
nem Gerat oder einer Anlage der Telekommuni-
kationstechnik,

dd) Andern von Betriebswerten und Leistungsmerk-
maten eines funktional abgegrenzten Anlagen-
teiles unter Beachtung des Betriebszustandes
durch Kodieren sowie Ein-, Aus- oder Um-
schalten.

Dabei sollen das Prifungsstick mit 40 vom Hundert
und die Arbeitsproben zusammen mit 50 vom Hun-
dert gewichtet werden.

3. in der Fachrichtung Funktechnik:
(nicht abgedruckt)

{3) Der Pritiing soll in den Prifungsfachern Technolo-
gie, Schaltungs- und Funktionsanalyse, Technische
Mathematik sowie Wirtschafts- und Sozialkunde schriftlich
gepriift werden. Im Prifungsfach Schaltungs- und Funk-
tionsanalyse sind durch Verknipfung informationstechni-
scher, technologischer und mathematischer Sachverhalte
fachliche Probleme zu analysieren, zu bewerten und
geeignete Losungswege darzustellen. Es kommen Auf-
gaben, die sich auf praxisbezogene Falle beziehen sallen,
insbesondere aus folgenden Gebieten in Betracht:

1, in der Fachrichtung Informationstechnik:
{nicht abgedruckt)

2. In der Fachrichtung Telekommunikationstechnik:
a) im Prufungstach Technologie:

Beschreiben und Darstellen der Bauformen, Eigen-
schaften, Kennlinien und typischen Einsatzbereiche
von Bauelementen sowie des Aufbaus, der Wir-
kungsweise, Funktionen und typischen Anwendun-
gen von Baugruppen, Gerdten und Anlagenteilen
aus den Bereichen

aa) Verstarkertechnik,

bty) Datenverarbeitungstechnik,
cc) Stromversorgungstechnik,
dd) Vermittlungstechnik,

ee) Ubertragungstechnik,

ffy Endgeratetechnik,

gg) Melde- und Signaltechnik;

b} im Prifungsfach Schaltungs- und Funktionsana-
lyse:

aa) Analysieren der Funktionen von Baugruppen,
Geréten oder Anlagenteilen der Telekommuni-
kationstechnik anhand vorgegebener Schal-
tungsunierlagen, Datenblatter und Pregramme,
Ermitteln und Darstellen elektrischer und nicht-
elektrischer GréBen, Ablaufe und Verknipfun-
gen sowie Abschdizen und Begriinden von
Auswirkungen vorgegebener Eingriffe,

bb

—

Auswihlen und Skizzieren geeigneter Schal-
tungen nach Unlerlagen fiir vorgegebene typi-
sche MefB- und Prifauigaben der Telekornmu-
nikationstechnik, Begriinden der Gerateaus-
wahl sowie Ermitte!n und Bewerten méglicher
geréte- und schaltungsabhéngiger MeBfehler,
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cc) Ermitteln der erforderlichen Bauteile, Leitungen
und sonstigen Materialien zur Montage und In-
stallation eines Anlagenteiles der Telekommu-
nikationstechnik, Benennen bhendtigter Werk-
Zeuge und Arbeitsgerate sowie Skizzieren von
Bauteil- und Leitungsanordnungen anhand
technischer Unterlagen;

¢} im Prifungsfach Technische Mathematik:

Ermitteln und Darstellen elekirischer GrdBen und
Kenndaten aus den Bereichen

aa) Gleich- und Einphasenwechselstromkreise,
bb) MeBtechnik,

cc) Vermittiungstechnik,

dd} Ubertragungstechnik,

ee} Melde- und Signaltechnik;

d) im Profungsfach Wirtschafts- und Sozialkunde:

allgemeine, wirlschaftliche und gesellschaftliche Zu-
sammenhénge der Berufs- und Arbeitswelt.

3. In der Fachrichtung Funktechnik:
(nicht abgedruckt)

{4) Fur die schriftliche Prifung ist von folgenden zeit-
lichen Hochstwerten auszugehen:

1. im Prifungsfach Technologie 120 Minuten

2, im Prifungsfach
Schaltungs- und Funktionsanalyse 120 Minuten

3. im Prifungsfach Technische Mathematik 60 Minuten

4. im Prifungsfach
Wirtschafts- und Sozialkunde 60 Minuten.

(5) Die in Absatz 4 genannte Prifungsdauer kann ins-
besondere unterschritten werden, soweit die schriftliche
Prifung in programmierter Form durchgefihrt wird.

{8) Die schriftliche Prufung ist auf Antrag des Priflings
oder nach Ermessen des Prifungsausschusses in einzel-
nen Fachern durch eine miindliche Prifung zu erganzen,
wenn diese fir das Bestehen der Prifung den Ausschlag
geben kann. Die schrifiliche Prifung hat gegeniber der
miindlichen das doppelte Gewicht.

(7} innerhalb der schriftlichen Prifung hat das Prifungs-
fach Technologie gegeniiber jedem der Ubrigen Prifungs-
facher das doppelte Gewicht.

(8) Die Prifung isl bestanden, wenn jeweils in der prakti-
schen und schrifflichen Prifung sowie innerhaib der
schriftlichen Prifung im Prufungsfach Technoiogie minde-
stens ausreichende Leistungen erbracht sind.

§ 16
Aufhebung von Vorschriften

Die Verordnung Gber die Berufsausbildung in cer Elek-
trotechnik vom 12. Dezember 1972 (BGBIL | S. 2385),
geandert durch die Verordnung zur Anderung der Verord-
nung Uber die Berufsausbildung in der Elektrotechnik vom
15. Mai 1973 (BGBI. | S. 464), tritt vorbehaltlich der Uber-
gangsregelung nach § 19 auBier Kraft

—mEE T som i1 DB
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Zweiter Teil

Berufsausbildung
zum Kommunikationselektroniker/
zur Kommunikationselektronikerin
im Baereich der Deutschen Bundespost

§17
Geltungsbereich des Ausbildungsberufs

Soweit die Ausbildung zum Kommunikationselektroni-
ker/zur Kommunikationselektronikerin bei der Deutschen
Bundespost stattfindet, ist dieser Beruf ein Beruf des
dffentlichen Dienstes. Auf dle Ausbilkdung in diesem Beruf
finden die Vorschriften des ersten Teils Anwendung.

§18
Aufhebung von Vorschriften

Die Verordnung lber die Berufsausbildung zum Fem-
meldehandwerker vom 9. Oktober 1972 (BGBI. | S. 1893)
tritt vorbehaltlich der Ubergangsregelung nach § 19 auBer
Kraft.

Dritter Teil
Ubergangs- und SchiuBvorschriften

§19
Ubergangsregelung

(1) Auf Berufsausbildungsverhéltnisse, die bei Inkrafttre-
ten dieser Verordnung bestehen, sind die bisherigen Vor-

A

Amisb| 28, 5.3 1g¢,

schriften weiter anzuwenden, es sei denn, die Ver; 5.
parteien vereinbaren fir BBTIJIE-EIJSDH'I'.‘IUHQE"-’EmE”niSa.E
die nach dem 31. Juli 1986 im ersten Aushildungsjap,
begonnen haben, die Anwendung der Vorschriften dieser
Verordnung.

(2) Fur Berufsausbildungsverhéiitnisse, die bis zym
31. Dezember 1989 beginnen, kdnnen die Vertragspa;.
teien die Anwendung der bisherigen Vorschriften versjy.
baren.

§20
Berlin-Klause!

Digse Verordnung gilt nach § 14 des Dritten Uber.
leitunnsgesetzes in Verbindung mit § 112 des Berufs.
bildungsgesetzes auch im Land Berlin,

§21
inkrafttreten
Diese Verordnung tritt am 1. August 1987 in Kraft.

Bonn, den 15. Januar 1987

Der Bundesminister fir Wirtschaft
Martin Bangemann

Der Bundesminister
fiar das Post- und Fernmeldewesen
Dr. Chrigstian Schwarz-Schilling
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Ausbildungsrahmenplan
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Bellage 1 zu Anlage 1
(zu § 8)

fiir die Berufsausbildung zum Kommunikationselektroniker/zur Kommunikationselektronikerin

2

3

|. Berufliche Grundbildung

Teil des
Ausbildungsberufshildes

die unter Einbeziehung selbsténdigen Planens,
Durchfihrens und Kontrollierens zu vermitteln sind

Fertigkeiten und Kenntnisse,

zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsjahr

Berufsbildung
(§ 7 Abs. 1 Nr. 1)

a)

b)

c)

Bedeutung des Ausbhildungsvertrages,
insbesondere AbschluB, Dauer und
Beendigung, erklaren

gegenseitige Rechte und Pilichten
aus dem Ausbildungsvertrag nennen

Mdglichkeiten der beruflichen Fortbildung
nennen

Aufbau und
Crganisation des
Ausbildungsbetriebes
(§ 7 Abs. 1Nr. 2)

a)

¢)

d)

Aufbau und Aufgaben des ausbildenden
Betriebes erlautern

Grundfunktionen des ausbildenden
Betriebes wie Beschaffung, Fertigung,
Absatz und Verwaltung erkléren

Beziehungen des ausbildenden Betriebes
und seiner Belegschaft zu Wirtschafts-
organisationen, Berufsvertretungen und
Gewerkschaften nennen

Grundlagen, Aufgaben und Arbeitsweise
der betriebsverfassungsrechtlichen
Organe des ausbildenden Betriebes
beschreiben

Arbeits- und Tarifrecht,
Arbeitsschutz
(§ 7 Abs. 1 Nr. 3)

a)

b}

c)

d)

wesentliche Teile des Arbeitsvertrages
nennen

wesentliche Bestimmungen der fir
den ausbildenden Betrieb geltenden
Tarifvertrdge nennen |

Aufgaben des betrieblichen Arbeits-
schutzes sowie der zusténdigen Berufs-
genossenschaft und der Gewerbe-
aufsicht erlautern

wesentliche Bestimmungen der fir den
ausbildenden Betrieb geltenden Arbeits-
schutzgesetze nennen

Arbeitssicherheit,
Umweltschutz, Daten-
schutz und rationelle
Energieverwendung
(§ 7 Abs. 1 Nr. 4)

a)

Unfall- und Gesundheitsgefahren, die
insbesondere von elektrischer Energie,
von Maschinen, von gefahriichen
Arbeitsstoffen und von geféhrlichen
Arbeitsstellen ausgehen, erkl4ren und
MaBnahmen zu ihrer Vermeidung ergreifen |

wéhrend der
gesamten Ausbildung
zu vermitteln
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: zeitliche Richtwerte

_ Lid | Teil des Fertigkeiten und Kenntnisse, in Wochen

1 g . die unter Einbeziehung selbstandigen Planens, im Ausbildungsjahr
f Nr. Ausbildungsberufsbildes Durchftthrens und Kontrollierens zu vermitteln sind

| b) wesentliche Bestimmungen und Sicher-
heitsvorschriften beim Arbeiten an

und mit elektrischen Betriebsmitteln
und Anlagen aus der UVV VBG 4 und
dem VDE-Vorschriftenwerk sowie

£ sonstiger berufsbezogener Arbeits-

I schutzvorschriften beachten

| ¢ Verhaltensweisen bei Unfallen und
| Branden beschreiben sowie MaBnahmen

. der Ersten Hilfe einleiten wahrend der
[ ) gesamten Ausbildung
d} arbeitsplatzbedingte Ursachen von zu vermitteln

[ Umweltbelastungen nennen und zu deren
Vermeidung beitragen

| €) berufsbezogene Regelungen zum Daten-
schutz nennen und beachten

| fj die im Ausbildungsbetrieb verwendeten
, Energiearten nennen und Mdglichkeiten
rationeller Energieverwendung im beruf-
lichen Einwirkungs- und Beobachtungs-
bereich anflhren

5 | Anfertigen von | a) Einzelteilzeichnungen in Ansichten und
[ mechanischen Teilen Schnitten unter Beachtung der Linien-

Toleranzangaben und der Symbole fdr
Oberflaichenbeschaffenheit lesen sowie
Skizzen anfertigen

‘ (§ 7 Abs. 1 Nr. 5) arten, Mafistébe, Mafeintragungen mit

b) Zusammenstellungszeichnungen,
| Explosionszeichnungen und Stickiisten
‘ lesen

c)  Werkzeuge, Gerdte, Maschinen und Hilfs-
il mittel bereitstellen und pflegen |

d) Arbeitsschritte zur Aufgabeneriedigung
festlegen und erforderliche Abwicklungs-
zeiten einschétzen

g) MeBzeuge zum Messen und Prifen von
i Langen, Winkeln und Flachen nach
I geforderter MeBgenauigkeit auswéhlen [
und handhaben

fi Langen mit MaBstab und MeRschieber
messen

: | g) Winke! mit Winkelmesser messen und mit
H Winkellehren prifen

h) Flachen nach dem Lichtspaltverfahren
B | auf Ebenheit und Formgenauigkeit prifen

M [ [}  Werksticke unter Beriicksichtigung der
Werkstoffeigenschaften anreiBen, kérnen [
und kennzeichnen
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Lfd Teil des

Nr | Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse,
die unter Einbeziehung selbstidndigen Planens,
Durchflihrens und Kontrollierens zu vermittein sind

zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsjahr

L J=—T=g L4

4

6 | Herstellen von
mechanischen
Verbindungen
(§ 7 Abs. 1 Nr. 6)

Kk} Werkzeuge und Kihlschmiermitte! unter
BerlUcksichtigung des zu bearbeitenden
Werkstoffes sowie Maschinen und Hilfs-
mittel auswéhlen

I} Werksticke und Halbzeuge unter Beriick-
sichtigung des Oberflichenschutzes zur
Bearbeitung ein- und aufspannen

m} Bleche, Platten und Profile aus Metall und
Kunststoff sagen

n} Werksticke aus Metall und Kunststoff
bis zur Genauigkeit DIN 7168 grob und
bis zu Oberflachenbeschaffenheit R; 25
eben und winklig feilen sowie entgraten

o) Rundungen und Durchbriiche an Werk-
stiicken aus Metall und Kunststoff form-
gerecht feilen sowie entgraten

p! Bohrer und Senker mit Bohrfutter und
Spannkegel spannen

q) Bohrungen und Kegelsenkungen
in Blechen, Platten und Profilteilen
mit handgefiihrten und ortsfesten
Bohrmaschinen herstellen

r}  Flachsenkungen mit ortsfesten Bohr-
maschinen herstellen

51 Innengewinde in Werkstiicke aus Metall
und Kunststoff mit Gewindebohrer
schneiden

i} AuBengewinde auf Rohre und Stangen
aus Metall mit Schneideisen schneiden

u) Bleche und Kunststoffplatten mit Hand-
und Handhebelschere scherschneiden
sowie mit Lochwerkzeugen lochen

v} Bleche und Profilteile aus Metall kalt-
biegen

w) Werkstiicke, die durch den Schneid- oder
Biegevorgang verformt sind, richten

a) Verbindungen mittels Schrauben, Muttern
und Scheiben herstellen sowie mittels
Sicherungselementen, insbesondere mit
Federringen, Zahnscheiben und Lacken,
sichern

b) Werkzeuge, Lote und FluBmittel zum
Weichitten nach Eigenschaften und
Verwendungszweck auswahlen

c) Weichlttverbindungen fir mechanische
und elektrische Beanspruchung mit
elektrischem Litkolben herstellen

8

| |
- |
§
| i

| |
]
]
i
| J
| ]
|
|
iF
|
al|
|
|
i
2 3
|
|
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i zeitliche Richtwerte

Lig Teil des Fertigkeiten und Kenntnisse, in Wochen
. ) . die unter Einbeziehung selbst&ndigen Planens, im Ausbildungsjahr
Nr. | Ausbildungsberufsbildes | p, rchfihrens und Kontrollierens zu vermitteln sind
| 1 21374
1] 2 3 4 .

d) Kleber nach Eigenschaften und Ver-
wendungszweck auswahlen sowie
Klebeverbindungen zwischen gleichen
und verschiedenen Werkstoffen nach
Anweisung und Unterlagen herstellen [

7 | Zusammenbauen und a) Technische Zeichnungen und Schaltungs- [
Verdrahten von unterlagen von Baugruppen, insbesondere (
mechanischen, elektro- AnschluBplane, Gerateverdrahtungspléane, '
mechanischen und Stromlaufplane entsprechend DIN 40719, |
elektrischen Bauteilen lesen sowie Skizzen anfertigen |
zu Baugruppen
(§ 7 Abs. 1Nr. 7) | b) Werkzeuge, Gerate, Maschinen und I

Hilfsmittel ausw&hlen, bereitstellen und
pflegen |

c) Arbeitsschritte zur Aufgabenerledigung
| testlegen, erforderliche Abwicklungszeiten
einschatzen

d) ein- und mehradrige, geschirmte und
| ungeschirmte Leitungen zurichten

[ el AnschluBteile, insbesondere Kabelschuhe,
Aderendhillsen und Stecker, an Leitungen |
anbringen

fi Leitungen, insbesondere durch Loten,
| Klemmen und Stecken, anschlieBen und
verbinden

| 9) Bauelemente und Bauteile, insbesondere 10
Widerstande, Kondensatoren, Spulen und

| Halbleiterbauelemente, fr den Einbau

in Baugruppen, insbesondere durch Ab-

langen, Biegen, Isolieren und Verzinnen, |

nach Anweisungen, Unterlagen und

Mustern vorbereiten

h) Bauelemente und Bauteile, insbesondere
Profilteile, Bleche, Platten und Beschlige,
zu mechanischen Baugruppen, ins-
besondere zu Einschiiben und Gehausen,
zusammenbauen

i} Bauelemente und Bauteile, insbesondere
Widerstande, Kondensatoren, Sputen, |
Steckverbinder, Sicherungen, Schalter,
Relais, Schutze, Signallampen und |

y Halbleiterbauelemente, zu elekirischen

! Baugruppen zusammenbauen |

k) elektromechanische und elektrische
Bauelemente und Bauteile zu Bau-
gruppen, insbesondere durch Frei-,

| Bund-, Kanal- und Flachbandleitungs-

verdrahtung, verbinden
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zeitliche Richtwerte
Ld Teil des g I;Eenigkeiten und Kenntnisse, S in Wochen
. ; ie unter Einbeziehung selbstdndigen Planens, im Ausbildungsjahr
Nr. | Ausbildungsberufsbildes Durchtihrens und Kontrollierens zu vermittein sind

_1 . 2 3 | 4
8 | Zurichten, Verlegen a) technische Plane und Schaitungs- ‘ | f
und Anschlieen unterlagen, insbesondere Stromlaufpléne, |
von Leitungen Blockschaltbilder, Installationspidne und |
{§ 7 Abs. 1 Nr. 8) AnschluBplane entsprechend DIN 40719, f

fur Grundschaltungen der Energie-
und Kommunikationstechnik lesen
sowie Skizzen anfertigen |

by Werkzeuge, Gerate, Maschinen und Hilfs- .
mittel auswahlen, bereitstellen und pflegen | b

s

) Arbeitsschritte zur Aufgabenerledigung
festlegen, erforderliche Abwicklungszeiten
einschétzen

d) Leitungen der Energie- und Kommunika-
tionstechnik, insbesondere unter Berick-
sichtigung der Verlegungsarten und 10 i
des Verwendungszweckes, nach Tabellen
auswihlen

e) Leitungswege bei vorgegebenen End- und
Verzweigungspunkien nach baulichen und
ortlichen Gegebenheiten festlegen

Kanélen nach Unteriagen und Anweisun-

fi Leitungen mit Schellen, in Rohren und ‘
gen verlegen und befestigen

g) Leitungen anschiuBfertig zurichten und |
AnschluBteile anbringen

h) Leitungen nach Anweisung und Unler-
lagen verbinden und an Betriebsmittel |

| anschlieBen ‘

9 | Messen von Gleich- a) Verfahren und MeBgeréte, insbesondere |l
und Wechselgréien unter Berlcksichtigung des Innenwider-

sowie Prifen von standes, auswahlen, MeBfehler abschat- i

Bauteilen und Bau- zen und MeBeinrichtungen autbauen ‘

gruppen .
b} Spannung, Strom, Widerstand und !
v ot s Leistung im Gleichstromkreis messen und :

ihre Zusammenhange berechnen

c) MeBreithen und Kennlinien, insbesondere
von spannungs-, temperatur- und licht-
abhangigen Widerstinden, aufnehmen,
darstelien und auswerten

férmigen Wechselstrom in Schaltungen
mit Wirkwiderstdnden messen

|
d} sinusttrmige Wechselspannung und sinus-
|
|
|

e) Amplitude und Periodendauer, ins- 10
besondere mit Oszilloskop, messen

i1 Kenndaten von Bautellen und Bauele-
menten, insbesondere von Widerstanden
sowie Relais oder Schutzen, nach Unter-
lagen prifen




:

Lfd. Tell des
Nr. Ausbildungsberufsbildes

zeitliche Richtwerte

Fartigkeiten und Kenntnisse,
die unter Einbeziehung selbstindigen Planens, |
Durchfihrens und Kontrollierens zu vermitteln sind |

1

in Wochen

2—=F_a=

g) Schaltungsaufbau, Sollwerte und Funktion
von Baugruppen nach Unterlagen priifen
sowie Sollwerte einstellen

h) Schaltungen mit logischen Grundfunk-
tionen, inshesondere UND, ODER, NICHT,
nach Unterlagen prifen

10

Zur Fortsetzung der Berufsausbildung sollen

die Ausbildungsinhalte aus den laufenden

Nummern 5, 7 und 8 dieses Teiles des Aus- | 12
bildungsrahmenplans unter Beracksichtigung
betrisbsbedingter Schwerpunkte sowie des
individuellen Lernfortschritts vermittelt werden

il. Berufliche Fachbildung

1 | Zusammenbauen und
Verdrahten von
mechanischen, elektro-
mechanischen und

| elektrischen Bau-
gruppen und Geréten
(§ 7 Abs. 1 Nr. 10)

a) Technische Zeichnungen und Schaltungs-
unterlagen von Baugruppen und Geréten,
inshesondere Anordnungspléne, Strom-
laufpléne und Ersatzschaltplane ent-
sprechend DIN 40 719, lesen sowie Skizzen
anfertigen

b) Bauteile unter Beachtung spezifischer
Handhabungs- und Einbauvorschriften, .
insbesondere zur Vermeidung statischer
Aufladung und thermischer Belastung,
bereitstelien, zurichten, in Leiterplatten
einsetzen sowie ein- und ausldten

|
|

€] Baugruppen und Ger#ite nach Anweisung,
Unterlagen und Mustern zusammenbauen |

di Leitungen, insbesondere unter Beachtung
der Farbkennzeichnung, der Mindest-
querschnitte und der Strombelastbarkeit,
nach VDE-Bestimmungen auswéhien

e} Leitungen zurichten und AnschluBteile,
insbesondere Netzstecker, Kupplungen
und mehrpclige Steckverbinder, nach
Unterlagen anbringen

fi Baugruppen und Geréte in unterschied-
lichen Verdrahtungsarten nach Anwei-
sung, Unterlagen und Mustern verdrahten

g) Aufbau und Verdrahtung von Baugruppen
und Geréten mit den technischen Unter-
lagen, insbesondere durch Sichtprifen,
vergleichen und elektrische Verbindungen
auf Durchgang priafen

h) Fehler korrigieren und Anderungen
dokumentieren

im Ausbildungsjahr

——_

Amtsbl 28, 5. 3, 198
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Lfd. Teil des
Nr. Ausbildungsberufsbildes

zeitliche Richtwerte
Fertigkeiten und Kenntnisse, | in Wochen
| die unter Einbeziehung selbsténdigen Planens, | im Ausbildungsjahr
Durchfahrens und Kontrollierens zu vermitteln sind

2 | Montieren und
Instailieren funktional
abgegrenzter
Anlagenteile
(§ 7 Abs. 1 Nr. 11}

a) technische Plane und Schaltungsunter-
lagen der Energieverteilungs- und
Kommunikationstechnik; insbesondere
Ubersichtspldne und Anordnungsplane,
lesen sowie Skizzen anfertigen

b) Betriebsmittel montieren

c) Leitungswege oder Kabelwege unter Beach-
tung der &4rtlichen Gegebenheiten festlegen

d) Leitungen oder Kabel der Energie- |
| verteilungs- und Kommunikationstechnik,
| insbesondere unter Beachtung des

| Verwendungszwecks, der mechanischen
und elekirischen Belastung und der
Verlegungsart, auswéhien

e) Leitungen oder Kabel, insbesondere unter
Beachtung der mechanischen Belastung
und der ortlichen Gegebenheiten,
verlegen, befestigen und anschlieBen

f) Montage und Installation mit den techni-
schen Unterlagen, inshesondere durch
Sichtprifen, vergleichen sowie elektrische
Verbindungen auf Durchgang priifen

g) Fehler korrigieren und Anderungen |
dokumentieren i

3 | Priaten, Messen und
Einstellen von Bau-
gruppen ungd Geréten
(§ 7 Abs. 1 Nr, 12)

a) MeBverfahren zum Messen sinusférmiger '
WechselgrdBen in Schaltungen mit
komplexen Widerstdnden auswahlen
und MeBschaltungen skizzieren, MefB-
einrichtungen aufbauen, Spannung
und Strom messen, Phasenverschiebung
bestimmen

b} Spannungs-, Strom-, Scheinwiderstands-
und Blindwiderstandswerte unter Berlck-
sichtigung der Phasenverschiebung
zeichnerisch ermitteln

¢}l Funktion von digitalen Schaltungen mit
logischen Grundfunktionen, insbesondere
von Schaltungen mit impulsformern und
Kippgliedern, nach Anweisung und Unter-
lagen prifen

d) Funktion von digitalen Schaltungen mit
integrierten Schaltkreisen der kembina-
torischen Logik, insbesondere mit Coder,
Decoder, Multiplexer, Demultiplexer,
prifen

e} Kennwerte von Impulsen, insbesondere
Dauer, Frequenz und Tastverhéltnis, nach
Unterlagen messen und die Impulsform 6
darstellen
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zeitliche Richtwerte

Lid Teil des g i?rtkijgkeitgn und Kenntr:jisse. - Ain \tl)vlc:jchen .
E . . ie unter Einbeziehung selbstandigen Planens, im Ausbildungsjahr

Nr. | Ausbildungsberufsbildes | p, chiinrens und Kontroilierens zu vermitteln sind

f) Prof- und MeBgerate sowie Prif- und
MeBschaltungen zum Prafen der Funktion
von Bauteilen, Baugruppen und Geréten
auswahien und aufbauen

g) Baugruppen und Geréte der Gleich- und '
Wechselstromtechnik, insbesondere mit
Wirkwidersténden, Spulen, Konden-
satoren, Transformatoren und diskreten
Halbleiterbauelementen, nach Prif-,
Abgleich- und Schaltungsunterlagen
sowie Datenblattern prafen und einstellen

h) elektromechanische Baugruppen, ins-
besondere mit Relais, Schiitzen und Stell-
antrieben, nach Prif-, Abgleich- und
Schaltungsunterlagen sowie Datenbléttern
prifen und einstellen

i} mechanische Baugruppen, insbesondere
mit Schaltern und Antrieben, nach Prif-
unterlagen und Anweisungen priifen und
einstellen

k) Prof- und MeBergebnisse tabellarisch
und zeichnerisch darstellen und nach
Anweisungen auswerten

I} MeBgerate zum Messen von Pegeln, l
Frequenzen, Pulsen und Pulsfolgen aus-
wéhlen

m} Pegel und Frequenzen, insbesondere an
Niederfrequenzverstirkern und Generator-
schaltungen, prafen, messen, einstellen
und abgleichen |

n) Pulse und Pulsfolgen, insbesondere an
Impulserzeugem, Impuisformern, Impuls-
z#hlern und Registern, prafen, messen
und einstellen

' o) Funktionen von Kippgliedern mit stati- ,
schen und dynamischen Eingéngen nach
Unterlagen prafen

p) Funktionen von Grundschaltungen der
sequentiellen Logik, insbesondere von
Zahlern, Registern und Speichern, nach
Unteriagen prifen

q) Funktion programmierter Logikbausteine
nach Unterlagen priifen

| r) Praf- und MeBergebnisse dokumentieren
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zeitliche Richtwerte il

Fertigkeiten und Kenntnisse, in Wochen i
die unter Einbeziehung selbstandigen Planens, im Ausbildungsjahr

Durchtahrens und Kontrollierens zu vermitteln sind

Lfd. Teil des
Nr. Ausbildungsberufshildes

1 2 3 [ — 4 _
4 | inbetriebnehmen von a) Wirksamkeit von SchutzmaBnahmen
Baugruppen, Geraten gegen direktes Berlihren nach An- |
und funktional abge- weisungen und Vorschriften durch Sicht- |
grenzten Anlagenteiien kontrolle priifen
(§ 7 Abs. 1Rr. 13) b) lIsolationspriifungen nach Vorschriften 7
durchithren

c) Wirksamkeit von SchutzmaBnahmen bei
indirektem Berihren, insbesondere |
Schutz durch Abschaltung mit Uberstrom-
schutzorganen und Fehlerstromschutz-
einrichtungen im TN-Netz sowie durch
Schutztrennung, nach Vorschriftan prifen 2

d) Einrichtungen zum Schutz gegen elektro-
statische Aufladungen prifen

&) konstruktionsbedingte Schutzeinrich-
tungen nach Unterlagen priifen

fi Baugruppen, Geréte und abgegrenzte
Anlagenteile nach Unterlagen in Betrieb
nehmen

g) Funktionsprifung unter Betriebsbedin-
gungen nach Unterlagen durchfdhren
und dokumentieren

. h) Einzelfunktionen und Gesamtfunktion von
| | Geraten oder Anlageteilen nach Unter-
lagen priifen

i) Wirksamkeit von SchutzmaBnahmen bei
| indirektem BerGhren, insbesondere 2 -
Schutzkleinspannung und Schutzisolie- =)
rung, prifen

k) Geréte oder Anlagenteile nach Unterlagen
und Anweisungen in Betrieb nehmen, -
Betriebswerte messen und dokumentieren

5 | Zusammenbauen und a) Schaltungsunterlagen fir Baugruppen,
Verdrahten sowie Mon- Gerite und Anlagen lesen sowie Skizzen
tieren und Installieren anfertigen

g":a'i’a“%"fppz"i b) Leiterbahnverlauf fur Leiterplatten bis
Sramoce anagens Europaformat* nach Unterlagen fest- '

:piler; di’ I.(I:)mmunika- legen, Bestlickungsplan und Stackliste =
[enstocan erstellen

(§ 7 Abs. 1 Nr. 14) . |
c) Leiterplatten nach Unteriagen mit Bau-

teilen bestliicken und Verbindungen in
Laborverdrahtung herstellen 9

d} Bauteile und Baugruppen zu Ger#ten oder
' Anlagenteilen unter BerOcksichtigung der b
i thermischen, mechanischen und elek-
| trischen Beanspruchung sowie magne-
tischer und elektrischer Stéreinflisse i
nach Anweisungen, Unterlagen und i
Mustern zusammenbauen und verdrahten
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zeitliche Richtwerte
Lid Teil des l?d}iogkeiten und if)enntréisse, oI Ain ‘é\l:)dchen
- : - die unter Einbeziehung selbstandigen Planens, im Ausbildungsjahr
Nr. | Ausbildungsberufsbildes | p,ohfihrens und Kontrollierens zu vermitteln sind
| | 2 [ a | a
1 2 3 4 ___
e) Leitungen und Kabel fir Anlagen der
Kommunikationstechnik nach Anwei-
sungen und Unterlagen auswahien und
verlegen
6 | Eingrenzen, Erkennen a} Ursachen fOr mechanische und elek-
und Beseitigen von trische Fehler in Gerten oder funktional
Fehlern in Geraten oder abgegrenzten Aniagenteilen, insbesondere
funktional abgegrenzten durch Funktionspriifung bis zur Bau-
Anlagenteilen der gruppenebene, nach Anweisungen und 4
Kommunikationstechnik Unterlagen eingrenzen und erkennen
Uy 7 slae b 2 12 b) Fehler in Geraten oder Anlagenteilen,
insbesondere durch Austausch der fehler-
haften Baugruppe, beheben
7 | Bedienen von Geraten a) Geréte der Datenverarbeitungstechnik,
der Datenverarbeitungs- insbesondere Tastaturen, Datensicht-
technik und Anwenden gerate, externe Speicher und Drucker,
von Programmen bedienen
(§ 7 Abs. 1 Nr. 16) b) Programmablaufpléne lesen und skizzieren
c} Programme, insbesondere Betriebs-
systeme, Anwender-, Test- und Priif- 4
programme, nach Anweisung und Unter-
lagen anwenden
d) Programme, insbesondere in einer pro-
blemorientierten Programmiersprache mit
ca. 20 Befehlsschritten, nach Unterlagen,
insbesondere Befehlslisten, schreiben,
testen und anwenden

lll. Berufliche Fachbildung in den Fachrichtungen

A. Fachrichtung Informationstechnik

(nicht abgedruckt)




Lfd.
Nr.

Amtsbl 28, 5. 3. 1987

B. Fachrichtung Telekommunikationstechnik

Teil des Ausbildungs-
berufsbildes

fernmeldelehrling.de

51

die unter Einbeziehung selbstandigen Planens,
Durchtithrens und Kontrollierens zu vermitteln sind

Fertigkeiten und Kenntnisse,

Zusammenbauen

und Verdrahten

von Baugruppen

zu Geraten sowie
Montieren, Installieren
und Erweitern von
Anlagen der Tele-
kommunikationstechnik
{(§ 7 Abs. 2 Nr. 2a)

a)

b)

c)

d)

e)

gl

Material, Betriebsmittel und Werkzeuge dis-
ponieren, Arbeitsablaufe nach sicherheits-
technischen, arbeitsorganisatorischen
und wirtschaftlichen Gesichtspunkten
pianen

Baugruppen zu Geréten, insbesondere
zu Fernsprechendgertten, Datenend-
geriten und Melde- und Signalgeraten,
nach Unterlagen zusammenbauen und
verdrahten

Endgerate unter Beachtung der Schnitt-
stellenbedingungen nach Unterlagen
aufstellen, befestigen und anschlieBen |

Leitungen und Kabel unter Beriicksich-
tigung wichtiger Kennwerte, inshesondere
der Leitungskapazitat, der Leitungs-
dampfung und des Wellenwiderstandes,
auswahlen

Leitungen und Kabe! unter Beachtung
spezieller Ubertragungsbedingungen der |
Sicherheit und der trtlichen Lage ver-
legen, befestigen, anschlieBen, verbinden
und die Verbindungsstellen schitzen

Telekommunikationsanlagen fiir Sprache,
Daten, Text und Bild, insbesondere
Nebenstellenanlagen sowie mindestens
eine der nachfolgenden Anlagenarten |

aa}
bhb)
cc)
dd)

nach Unterlagen aufstelien, ausrichten,
befestigen, zusammenbauen, elekirisch
verbinden und beschalten

Baugruppen, Gerate und Anlagen
unter Beriicksichtigung der Funktion
erweitern und die durchgefihrten
Arbeiten dokumentieren

Vermittlungsanlagen
Ubertragungsanlagen
Kabelanlagen

Melde- und Signalanlagen,

Priifen, Messen, Ein-
stellen und Abgleichen
an Baugruppen,
Geraten und Anlagen
der Telekommunikations-
technik

(§ 7 Abs. 2 Nr. 2b)

a)

b}

c)

analoge Signhale sowie deren Kennwerte,
insbesondere Verstarkung, Dampfung
und Frequenzgang, nach Prifvorschriften |
und Datenbléttern prifen und messen

digitale Signale, insbesondere Impuls-
kennwerte und zeitliche Zuordnungen
von Impulsen, nach Prafvorschriften

und Datenblattern prifen und messen

Baugruppen und Gerite nach Schalt-
und Prifunterlagen, Datenblattern und
Anweisungen einstellen und abgleichen

zeitliche Richtwerte

in Wochen

im Ausbildungsjahr

20

i0
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zeitliche Richtwerte
Lfd Teil des ] Fertigkeiten und Kenntnisse, . in Wochen
Nr. | Ausbildungsberufsbildes die unter Einbeziehung selbstindigen Planens, im Ausbildungsjahr

Durchflhrens und Kontrollierens zu vermitteln sind

S ) T e

| 2 - 3 _ __ 4 .

| d) Prif- und MeBprogramme nach Anweisung
anwenden

e} Prif- und MeBergebnisse auswerten und
dokumentieren

3 | Inbetriebnehmen von a) Einzeffunktionen und Gesamtfunktion,
Geraten und Anlagen insbesondere Kennwerte, Parameter und
der Telekommunikations- Sicherungsfunktionen, an Geraten und

| technik Anlagen sowie deren Schnittstellen nach
(§ 7 Abs. 2 Nr. 2¢) Unterlagen prifen und einstellen

b} Funktionen mit Prifprogrammen prafen

¢} Leistungsmerkmale nach Unterlagen
kontrollieren und einstellen

d) Probebetrieb von Ger4ten und Anlagen |
nach Anweisung und Unterlagen durch-
fihren

14

e) Prif- und MeBergebnisse durch tabella- |
rische Darstellung protokollieren und
nach Unterlagen und Datenbidttern aus-
werten und dokumentieren

fi Gerte und Anlagen an Benutzer liber-
geben und die Bedienung erkléren

4 | Instandhalten von a) Gerdte und Anlagen nach Inspektions- und
Geréten und Anlagen Wartungsplanen inspizieren und warten

der Telekommunikations-
L technik b) Stérungen und Fehler in GerAten, Anlagen

i (§ 7 Abs. 2 Nr. 24) oder Systemen mittels Prifprogrammen
sowie mit allgemeinen und system-
spezifischen MeBgeréten systematisch
nach Unterlagen und Anweisungen
eingrenzen, erkennen und beheben

&

e T

¢} Baugruppen, Gerate und deren Ver-
bindungseinrichtungen, insbesondere
[ in Nebenstellenanlagen sowie in .
. mindestens einer der nachfolgenden
i Anlagenarten 20

aa) Vermittlungsanlagen

B bb) Ubertragungsanlagen
cc) Kabetantagen oder
dd) Melde- und Signalanfagen,
instandsetzen

d) Baugruppen, Gerate und Anlagen unter

Bericksichtigung der Funktion und des
Betriebszustandes dndern

e} Durchgefiihrte Arbeiten an Geréten und
h Anlagen kontrollieren und dokumentieren
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Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse,
die unter Einbeziehung selbstdndigen Planens,
Durchflhrens und Kontrollierens zu vermitteln sind

zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Aushildungsjahr

Bedienen von Geraten
und Anlagen der Tele-
kommunikationstechnik
(§ 7 Abs. 2 Nr. 2¢)

a) Ein- und Ausgiinge von funktional ab-
gegrenzten Anlagenteilen unter Beachtung
des Betriebszustandes beschalten

b) Betriebswerte und Leistungsmerkmale von
funktional abgegrenzten Anlagenteilen
unter Beachtung des Betriebszustandes
durch Kodieren sowie Ein-, Aus- und
Umschalten nach Anweisung &ndern

¢l Ersatzschaltungen fUr Funktionseinheiten
abgegrenzter Anlagenteile unter Beachtung
des Betriebszustandes manuell oder
programmgesteuert nach Unterlagen
durchfihren

d) Programme fiir Funktionseinheiten unter
Beachtung des Betriebszustandes nach
Anweisung austauschen

&) Daten fur Funktionseinheiten unter
Beachtung des Betriebszustandes nach
Anweisung einbringen und sichern

fi Dokumentation fir Funktionseinheiten
unter Beachtung einschlagiger Vor-
schriften nach Anweisung aktualisieren |

g) Betriebszustandsmeldungen von Anlagen
oder Systemen beobachten und auswerten

14

C. Fachrichtung Funktechnik

(nicht abgedruckt)
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Anlage 2 zur AmisblVig 1921987

Amtsbl 28,5 3. 1957

Verwaltungsanweisung

zur Verordnung iiber die Berufsausbildung zum Kommunikationselektroniker/zur Kommunikations.
elektronikerin — Fachrichtung Telekommunikationstechnik - im Bereich der DBP [VwAnw VO Ke{n)-Tki)

1 Ziel der Berufsausbildung
2 Vorbildungsvoraussetzung

3 Dauer der Berufsausbildung

3.1 Grundsatz

3.2 Anrechnung auf die Ausbildungszeit geméB § 29 (1) BBIG
3.3 Kirzung der Ausbildungszeit

3.4 Verlangerung der Ausbildungszeit

3.5 Vorzeitige Zulassung zur AbschluBprifung

4  An der Berufsausbildung Beteiligte und ihre Aufgaben

4.1 Amtsvorsteher als Ausbildender [§ 3 (1) BBIG]

4.2 Stellenvorsteher BBi als mit der Ausbildung Beaufiragter
1§ 6 (1) BBiG]

4.3 Ausbilder [§ 20 {4) BBiG]

4.4 Ausbildungsberater (§ 45 BBIG)

4.5 QOberpostdirektion

4.6 Zustandige Stelle (§ 84 BBiG)

4.7 Berufshildende Schule

5 Gang der Ausbildung

5.1 Gliederung der Berufsausbildung
5.2 Planung der Berufsausbildung
5.3 Difterenzierungsbereiche

6  Durchfihrung der Berufsausbitdung
6.1 Grundsétzliches

6.2 Ausbildung mit Modulen

6.3 Berichisheft

6.4 Beurteilung

7  Prufungen

7.1 Anzuwendende Vorschriften
7.2 Zwischenpriifung

7.3 AbschluBprifung

7.4 PrOfungsanforderungen

Anlage 1: Ausbildungsrahmenplan der Verordnung
Anlage 2: Durchfihrungsanweisung zum Ausbildungsplan

Anlage 3: Didaktische Hinweise zur Vermitilung
von Qualifikationen

Anlage 4. Hinweise zur Fihrung des Ausbildungsnachweises
Anjage 5. Bewertungssystem

1 Ziel der Berufsausbildung

in der Berufsausbildung soll der Auszubildende die Handtungsfahig-
keit erwerben, die ihm ein erfolgreiches Wirken im erlernten Beruf
und die berufliche Weiterbildung ermdéglicht. Diese befahigt zu
selbstandigem Planen, Durchfihren und Kontrollieren und zielt auf
Fach-, Methoden- und Sozialkompetenz in beruflichen und geseli-
schattichen Situationen ab. Dariiber hinaus soil dieser Bildungs-
gang dazu beitragen, junge Menschen zu selbstandigen und kritisch
denkenden Persanlichkeiten heranzubilden, die bereit sind, in der
Gemeinschaft verantwortungsbewuBt mitzuwirken

2 Vorblldungsvoraussetzung

Vorbildungsvoraussetzung ist mindestens der Hauptschulabschiyg
oder eine gleichwertige Schulbildung.

3 Dauer der Berufsausbildung

3.1 Grundsatz

Die Ausbildung dauert 3% Jahre. Abweichungen hiervon kénnen
sich ergeben durch:

3.1.1 Anrechnung des Besuchs einer berufsbildenden Schule ge-
man § 29 (1) Berufsbildungsgesetz (BBIG)

3.1.2  Kiirzung der Ausbildungszeit gemas § 29 (2) BBIG
3.1.3 Verlangerung der Aushildungszeit gemad § 29 (3) BBIG

3.1.4 Vorzeitige Zulassung zur AbschluBpritung geman § 40 (1)
BBiG

3.2 Anrechnung auf die Aushitdungszeit gemdB § 29 (1) 5BiG

Die Anrechnung des Besuchs einer berufsbildenden Schule ist
abschlieBend in der ,Berufsgrundbildungsjahr-Anrechnungsverord-
nung dffentlicher Dienst” in der jeweils geltenden Fassung geregelt.
Kirzungsmoglichkeiten bestehen nur in der beruflichen Grundbil-
dung. Mit dem Bewerber ist ein Ausbildungsvertrag Uber die
gekiirzte Ausbildungsdauer abzuschliefien.

3.3 Kirzung der Ausbildungszeit
3.31 Alilgemeines

Auf Antrag kirzt das BPM als zustandige Stelle nach dern BBIG
oder die von ihm beauftragte Dienststelle die Ausbildungszeit, wenn
Zu erwarten ist, daf der Auszubildende das Ausbildungsziel in der
gekiirzten Zeit erreicht. Die Kiirzung der Ausbildungszeit soli grund-
sdtzlich vor AbschluB des Berufsausbildungsvertrages beantragt
werden, so dall der Vertrag iber die gekirzte Ausbildungszeit
geschlossen werden kann. Eine spitere Antragstellung ist msbe-
sondere in den Fallen zuldssig, in denen der Kirzungsgrund erst
nach Beginn der Berufsausbildung entritt.

3.3.2 Kirzung der Ausbildungszeit ochne besonderen Antrag

Falls die Anrechnungsvorschriften nach Zitfer 3.2 nicht angewandt
werden kdnnen, ist zu prifen, ob nach § 29 (2) BBIG sine Kirzung
der Ausbildungszeit im ersten Jahr der Berufsausbildung miglich
ist.

D Ausbildungszeil wird gek(rzt, wenn dar Bewerber eing zwe
oder mehdhrige Berufsfachachule der Fachrichiung Elekirotechnik
erfolgreich besucht hat. Die Vorlage sines entsprechendan Zeud
nisses st als Antragstellung zu werlen, dis Kirzung der Ausbi
dungszeit isl unabdingbar, Der Aushildungsvertrag st Gber die
gekirzte Ausbildungszeit unmittelbar abzuschlieBen.

Naheres regelt eine Verfligung.

3.3.3 Sonstige Falle der Kirzung der Ausbildungszeit De!
Abschluf des Ausbildungsvertrages

Die Aushildungszeit wird aul Anlrag des Bewerbers oder Ausiube
denden gekurzt, wenn Griinde vorliegen, die erwarlen lassen. dad
der Bewarber das Aushildungszist in der gekirzten Zait ersichl
Gronde liggen vor, wenn der Bewerber oder Auszubiidende I B

a) die Klasse 11 oder die Klassen 11 und 12 ainer Fachoberschuig
der Fachrichtung Elektrotechnik oder
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p eine sonstige Schule oder Einrichtung, die einschlagige berut-
iche Qualilikationen vermitielt, besucht oder

¢) eine Ausbildung in Ausbildungsberufen des Berufsfeldes Elek-
trotechnik ganz oder teilweise durchlaufen hat.

Niheres regelt eine Verfugung.

Hat das BPM als zusténdige Stelle nach dem BBiG oder die von ihm
peaufiragte Dienststelle die Ausbildungszeit gekirzt, so ist der
vertrag Uber die verbleibende Ausbildungszeit zu schiieen.

434 Sonslige Féalle der Kirzung der Ausbildungszeit nach
Abschiufl des Ausbildungsverirages

Unberiihrt von den Féllen nach 3.3.2 und 3.3.3 bieibt die Méglichkeit
der Kurzung aus Grinden, die sich in besonderen Einzelfdllen im
Verlauf der Berufsausbildung ergeben.

Naheres regelt eine Verfligung.

Hat das BPM als zustandige Stelle nach dem BBiG oder die von ihm
beauftragte Dienststelle die Ausbildungszeil gekiirzt, so hat das
unmittelbare Wirkung gegeniber dem Auszubildenden und dem
Ausbildenden. Der Berufsaushildungsverirag ist insoweit geandert.
Je eine Ausfertigung der Enlscheidung erhalten die OPD (Verzeich-
nis der Berufsausbildungsverhdltnisse) und die Vertragsparteien.

3.4 Verldngerung der Ausbildungszeit

Unbeschadet einer Verlangerung des Berufsausbildungsverhilt-
nisses gemal §§ 14 (3) BBiG, 20 (1) Bundeserziehungsgeldgesetz
(BErzGG) und 6 (3) Arbeitsplatzschutzgesetz (ArbPISchG) kann
das BPM als zustidndige Stelle nach dem BBiG oder die von ihm
beauftragte Dienststelle auf Antrag des Auszubildenden die Ausbil-
dungszeit in Ausnahmeféllen verlangern, wenn die Verlangerung
erforderlich ist, um das Ausbildungsziel zu erreichen.

Naheres regelt eine Verfigung

Hat das BPM als zustandige Stelle nach dem BBiG oder die von ihm
beaufiragte Dienststelle der Verlangerung der Ausbildungszeit
zugestimmt, so hat das unmittelbare Wirkung gegendiiber dem Aus-
2ubildenden und dem Ausbildenden. Der Berufsausbildungsverirag
ist insoweit gedndart. Je eine Ausfertigung der Entscheidung erhal-
ten die OPD (Verzeichnis der Berufsausbildungsverhaltnisse) und
die Vertragsparteien.

3.5 Vorzeitige Zulassung zur AbschiuBpriifung

Der Auszubildende kann auf seinen Antrag vor Ablauf seiner Ausbil-
dungszeit zur AbschiuBprifung zugelassen werden, wenn seine
Leistungen dies rechtfertigen. Uber den Anirag entscheidet das
BPM als zustidndige Stelle nach dem BBIG oder die von ihm
beaufiragte Diensistelle bzw. der Priifungsauvsschuf {vgl. § 11 (1)
der Prufungsordnung zur Durchiuhrung von AbschluBprifungen in
anerkannten Ausbildungsberuten).

Nahares regelt eine Verfiigung

4 An der Berufsausblidung Beteiligte und ihre Aufgaben

4.1 Amtsvorsteher als Ausbildender [§ 3 (1) BBIiG]

Der Amtsvorsteher des Ausbildungsamtes ist fiir die Ausbildung der
Auszubildenden verantworilich. Er hat insbesondere dafir zu sor-
gen, daf} die Auszubildenden grindlich ausgebildet werden und daB
die dem Amt fiir die Ausbildung zugewiesenen Arbeitsposten mit
Quaiifizierten und fir die Ausbildung junger Menschen persdnlich
und fachlich geeigneten Ausbilder besetzt sind (§ 20 BBIG). Auf
§ 29 BBIG wird besonders verwiesen.

42  Stellenvorsteher BBi als mit der Ausbildung Beauftragler
{§ 6 (1} BBIG/

Der Stellenvorsteher BBi hat

= rien drilichen Ausbildungsplan nach MaBgabe der Anlagen 1 und
2 aufzustellen und mit den Berufsschulen abzustimmen,
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— sich Uber die Leistungen und Forschritte der Auszubildenden
unterrichtet zu halten,

— die Auszubildenden zu beraten,

— sicherzustellen, dafB alle gesetzlichen und arbeitsrechtlichen Vor-
schriften fir die Auszubildenden beachiet werden, das gilt insbe-
sondere fur die Einhaltung der Bestimmungen des Jugendar-
beilsschutzgesetzes, des Berutsbildungsgesetzes, der geltenden
Tarifvertrage, des Ausbildungsvertrages und der Ausbildungsord-
nung,

- Verbindung mit den Erziehungsberechtiglen der Auszubildenden
zu halten,

~ standig Kontakt zur Berufsschule zu pflegen,

— den Ausbildungsablauf und die Einhaltung der zur Abstimmung
der Lerncrie Betrieb und Schule auf der Basis des Ausbildungs-
rahmenpianes und des Rahmenlehrplanes getroffenen Verein-
barungen zu iiberwachen.

4.3 Ausbilder [§ 20 (4) BBIG]

Die Ausbilder {Ausbilder und Lehrbeamte) haben die in der Aushbil-
dungsordnung genannten Kenntnisse und Fertigkeiten zu vermit-
teln; dariber hinaus k&nnen einzelnen von ihnen Leitungs- und
Koordinationsaufgaben iibertragen werden. Im dbrigen gelten die
unter 4.2 autgefihrten Aufgaben sinngeman.

4.4 Ausbildungsberater (§ 45 BBIG)

Der Ausbildungsberater hat als Beauttragter der zusténdigen Stelle
insbesondere die Durchfiibrung der Berufsausbildung zu (ber-
wachen. Er hat durch Beratung der Auszubildenden und der an der
Berufsausbildung Beteiligten die Durchfilhrung der Berufsausbil-
dung zu fordern. Des weiteren hat er auf die Einhaltung des
JArbSchG zu achten.

4.5 Oberpostdirektion

Das Referat fur berufliche Bildung der OPD nimmt die Fachaufsicht
iber die Beruisausbildung wahr. Als zusténdiges Fachreferat
obliegt ihm u. a. die tachliche Beurteilung der Ausbildungsplane. Es
achtet auch darauf, daB die Besetzung von Arbeitsposien m
Bereich der beruflichen Bildung nach den geltenden Bestimmungen
erfolgt.

4.6 Zustandige Stelle (§ 84 BBIG)

Zustdndige Stells ist das Bundesministerium fir das Post- und
Fernmeidewesen. Die zustandige Stelle Uberwacht die Durchfih-
rung der Berufsausbildung und fordert sie durch Beratung der
Ausbildenden und der Auszubildenden. Sie hat zu diesem Zweck
Ausbildungsberater zu bestellen. Mit der Fihrung des Verzeich-
nisses der Berufsausbildungsverhiltnisse und der Durchfibrung
der Zwischen- und AbschlufSprifungen sind die Oberpostdirek-
lionen beauftragt.

4.7 Berufshildende Schule

Die Aufgaben der Berufsbildenden Schule ergeben sich aus den
Rahmenlehrplanen der Kultusministerkonferenz {(KMK) und den
jeweiligen landesrechilichen Regelungen und Vereinbarungen

5 Gang der Berufsausblidung

5.1 Gliederung der Berufsausbildung

Der Ausbildungsrahmenplan der Verordnung ist als Anlage 1 bei-
gefugt.

52 Planung der Berufsausbildung

Der Ausbildungsrahmenplan der Ausbildungsordnung gibt die zu
vermittelnden Fertigkeiten und Kenntnisse und den zeitlichen
Abwicklungsrahmen vor. Die Durchiiihrungsanweisung (Anlage 2)
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regelt die Umsetzung des Ausbildungsrahmenplans fir die Ausbil-
dung bei der DBP. Darin wird {ur die zur Vermittiung von selbstandi-
gem Planen, Durchiahren und Kontrollieren erforderlichen Kennt-
nisse und Fertigkeiten der Begriff Qualifikation gewahit.

Damit wird eine Lernorganisation gekennzeichnet, die eine anwen-
dunsbezogene und zusammenhangende Vermittlung der Kennt-
nisse und Fertigkeiten mit dem Ziel der umfassenden Handlungsfa-
higkeit beschreibt. Eine gstrennte Ausweisung von Zeitanteilen fir
Kenntris- und Fertigkeitsvermittiung erfolgt daher nicht.

Anhand dieser Vorgaben stellt der Stellenvorsteher BBi den 6rt-
lichen Ausbildungsplan auf. Der Ausbildungsplan berlicksichtigt die
jeweiligen raumlichen und sonstigen Gegebenheiten und legt die
Ausbildungsdurchfilhrung organisatorisch und in sachlicher und
personeller Hinsicht fest.

Das Berufsaushildungsverhaltnis beginnt mit der Probezeit. Dem
Auszubildenden ist Gelegenheit zu geben, eine begonnene Ausbil-
dung zum Abschlufl zu bringen. In diesem Sinne ist er zu férdern.
Nur in besonderen Ausnahmefdllen ist eine Lésung des Berufsaus-
bildungsverhaltnisses durch den Ausbildenden wéhrend der Probe-
zeit zuldssig.

Fiir Auszubildende, deren Ausbildungszeit geklirzt oder verlanger
wird, sind besondere Ausbildungsplane zu erstelien.

Das Gleiche gilt tur Behinderte und diesen Gieichgestellte.

Die Einhaltung der Vorgaben des &rtlichen Ausbildungsplans ist
vom Referat fir Beruttiche Bildung — ggf. durch den Ausbildungsbe-
rater — 2u Uberprifen.

5.3 Differenzierungsbereiche

In der tachrichtungsspezifischen Fachbildung wird 1im 6. Aus-
bildungshalbjahr eine am mitteltristigen Bedarf crientierte Differen-
zZierung von jeweils 75 Ausbildungsnettotagen in den Bereichen
Netztechnik und Systemtechnik vorgenommen,

Bei der Festsetzung der Quolen fiir die Differenzierungsbereiche
sind abweichend vom mittelfristigen Bedarf die besonderen ort-
lichen Belange derjenigen Amter des Fernmeldewesens zu
berlicksichtigen, tir die die Auszubildenden ausgebiidel werden.

Die Auszubiidenden sind vor der Aufteilung auf die Differenzie-
rungsbereiche lber die Berufsaussichten und die besonderen fach-
lichen Anforderungen in den jeweiligen Bereichen durch BBi und
ADbB zu informieren und zu beraten

Bei der Auswahl fur den jeweiligen Differenzierungsbereich hat
zunachst der Wunsch des Auszubildenden Vorrang. Ubersteigt die
Zahl der Winsche die jeweiligen Quoten, erfolgt die Auswahl der
Auszubildenden nach Befahigung und den in der Ausbildung
gezeigten Leistungen

Néheres regelt eine Verfigung.

6 Durchflihrung der Berufsausbildung

6.1 Grundsdtzliches

Die als Teil des Ausbildungsberufsbildes in Anlage 1 ausgewiese-
nen Mindestkenntnisse und -fertigkeiten werden in dieser Durchtih-
rungsanweisung Qualifikationsfelder genannt. Der Ausbildungsrah-
menplan enthalt die Angaben zur sachlichen und zeitlichen Gliede-
rurg. Die zeitlichen Richtwerte sind damit in der Durchfiihrungsan-
weisung (Anlage 2) den Qualifikationsfeldern zugeordnet.

Fur die im Ausbildungsrahmenplan (Anlage 1) ausgewiesenen
Fertigkeiten und Kenntnisse wird in der Durchfiihrungsanweisung
(Anlage 2) der Begriff ,Qualifikation" verwendet. Die Vermittiung
der Qualifikation ist qualifikationsfeldtbergreifend, sinnvoll kombi-
niert und unter Einbeziehung des Lernortes berufsbildende Schule
entsprechend zu strukturieren.

Um die Azh auf die beruflichen Anforderungen vorzubereiten und
einen langfristrigen Lernerfolg sicherzustelten, sind die Qualifikatio-
nen nichl isoliert und in einem Abschnitt abschlieBend, sondern im

Zusammenhang mit anderen Quaiifikalionen mit zunehmenden,
Schwierigkeitsgrad und wachsender Komplexitat zu vermitteln

Ein solcher kontinuierlicher Lernprozel ist nur zu erreichen, wenp
die Ausbilder ihre Aushildungsgruppen lber einen langeren Zgit.
raum betreuen und weitgehend teilnehmaraktive Lernmethoden
eingesetzt werden. Flr eine Forderung der Selbstandigkeil biete
sich insbesondere die Projektmethode an. Bei der Projektmethodg
ist die Einbeziehung aller am Lerngeschehen Beteiligter von der
Planung uber die Austihrung bis zur Bewertung padagogisches
Prinzip. Hierbei wird die Ausbildung mit Hilfe von Arbeitsvorhaben
strukiuried und organisiet, Flr die Berufsausbildung zum/zyr
Ke{n)-Tkt wird anstelle des Begriffes ,Projekt” der Begriff ,Modul
gewahit. Dieser beschreibt gine Ausbildungseinheit und umfant die
fir die Planung, Durchfihrung und Konltrolle erforderlichen Anga.
ben und Materialien zusammen.

Weitere Eriduterungen siehe ,Didaktische Hinweise zur Vermiltiung
von Quaiifikationen” (Anlage 3}.

6.2 Ausbildung mit Modulen

Die Vorgaben des Ausbildungsrahmenplanes sind fir gine
— planbare,

— organisierbare,

— durchfiihrbare und

- lberprifbare

Ausbildung mit Hilfe von Medulen umzusetzen

Moduie sind Arbeitsauftrage, durch die kombiniert Qualifikationen
praxisbezogen an den Lernorten vermittell werden, Durch Ausfuh-
rung aufeinander abgestimrmter Module nach einem Ausbildungs-
plan wird die in der Ausbildung geforderte Facharbeiterqualifikation
efreicht.

Fur Planung und Durchfihrung werden Modularten unterschieden
und entsprechend der zeitichen Gliederung zu Modulgruppen
zusammengefaB! und den Lernorlen zugeordnet.

Die Modulgruppe faft nach Art, Einsatz und Lernort gleichartige
Module zusammen.

Bei den Modularten werden Grund-, Ergénzungs- und Ausgleichs-
module unterschieden

Grundmodule

Grundmodule sind Arbeitsauftrage, die von jedem Azb zu bearbei-
ten sind und den Erwerb der geforderten Qualifikationen sicherstel-
len. Bei der Ausbildungspianung sind 70 % der betrieblichen Auskil-
dungszeit durch Grundmodule gebunden

Die resllichen 30 % werden durch Erganzungsmodule gebunden

Ergédnzungsmodule
Erganzungsmodule sind Arbeitsaufirage, mit denen die bereils
erworbenen Qualitikationen vertieft werden sollen. Darilber hinaus
enthalten sie aber auch Arbeitsaufirige, die entsprechend dem
individuellen Lernfortschritt den Erwerb weiterer Qualifikationen
ermdglichen sollen.

Ausgleichsmodule

Ausgleichsmodule sind Arbeitsauftrage, die erlauben, in kirzarer
Zeit Versamtes nachzuholen.

Die Module wercen in einer Moduldbersicht zusammengefaBl, die
standig Gberarbeitet und dem jeweiligen Stand der Technik angeé-
pafBt werden muf

Die nachfolgende Ubersicht slellt die sachliche Gliederung des
Ausbildungsablaufes mit Modulen dar.

Die Gliederung in unterschiediiche Modulgruppen bei den Grund-
modulen erolgte aus Planungsgrinden. Die Grundmodu'e werden
nach Einstieg, Weiterfiinrung und Vertiefung zu Modulgruppen 24
sammengefaft.

Amtsbi 28, 5.3 1987 !
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Ausbildungshalbjahr | Modulgruppe Modulart Lernort
I~1_, + 2 1.41. Grundmodule Werkstatt
| Grundbildung 112 == Grundmodule Werkstatt
1.13. _ Grundmodule Werkstatt
| 1242 Ergénzungsmodule | Werkstatt
131, Ausgleichsmodule | Werkstatt
<} 211 - | Grundmodule Werkstatt
Fachbildung 212. Grundmodule Werkstatt
221. Ergénzungsmodule | Werkstatt
2.31. Ausgleichsmodule | Werkstatt
Zwischenprifung
4, 311 Grundmodule DV-Raum
Fachbildung 3.12. Grundmodule Werkstatt, Ubungsflache Medienraum
313 Grundmodule Werkstatt Maschinenraum
| 314 Grundmodule Praxiseinsatz Lehrsaal
3.21. Ergénzungsmodule | nach Bedarf Lager
3.31. _ Ausgleichsmodule | nach Bedarf
Fach- 5. 411, Grundmodule Werkstatt, DV-Raum, Ubungsflache
bildung 412, Grundmodule Werkstatt, DV-Raum, Ubungsflache
Tele- 413, Grundmodule Ubungsflache
| kommuni- =
kations- 6 411, __§ Grundmodule Werkstatt, DV-Raum
technik Diff. 4312 =~—=85 Grundmodule Praxiseinsatz
41t. N Grundmodule {Ubungsflache
412. N Grundmodule Praxiseinsatz
7. 414, Grundmoduile Werkstatt, DV-Raum, Ubungsfi4che
AN[Ee . Grundmodule Praxiseinsatz
416. _ _ ~Grundmodule Werkstatt
4.31. Ausgleichsmodule | nach Bedarf
|

63 Berichisheft

Wahrend der Ausbildungszeit fiihnt der Auszubildende ein Berichts-
het in Form eines Ausbildungsnachweises. Durch den Ausbil-
dungsnachweis soll der zeitliche und sachliche Ablauf der Ausbil-
dung fir alle Beteiligten — Auszubiidende, Ausbildende, Berufs-
schule und ggt. gesetzliche Vertreter des Auszubildenen - in mag-
ichst einfacher Form nachweisbar gemacht werden, Die Aufzeich-
nungen sollen sowoh! der Selbstkontrolie als auch der Uberpri.'nung
der PlanmaBigkeit und Vollstiandigkeit der Ausbildung dienen,
Naheres regeln die ,Minweise zur FOhrung des Ausbildungsnach-
weises” (Anlage 4).

6.4 Beurteilung

8.4.1 Beurteilungssystem

Wihrend der Berufsausbildung und in den Prifungen sind alle

Noten - also alle Beurteilungen schriftlicher, mandlicher und prakti-

Scher Leistungen - nach dem Bewertungssystem gem4B Anlage 5

(100-Punkte-System) zu bilden. Eine Umrechnung in Noten erfolgt
-

nur bei der Ausstellung der Zeugnisse (ber die Zwischen- und
AbschluBpriifung.

6.4.2 Lernerfolgskontrolle und Beurteilung

Der Ausbilder hat den Lemerfolg und Lernfortschritt regelmaBig
feslzustellen und mit dem Auszubildenden zu besprechen und im
Auswertebogen der Module einzutragen. Diese Festslellungen die-
nen der Steusrung des Ausbildungsganges und bilden die Grund-
lage fiir Beurteilungen.

Die Beurteilungen sind halbjahrlich in einer Konferenz durch den
Stellenvorsteher BBi und die beteiligten Aushilder zu beschlieBen.

6.4.3 Ausbildungszeugnis nach § 8 BBIG

Nach AbschluB der Ausbildung erhilt der Auszubildende ein Zeug-
nis {ber Art, Dauer und Ziel der Berufsausbildung sowie Uber die
erworbenen Fertigkeiten und Kenntnisse (einschliefilich des Diffe-
renzierungsbereiches).

Auf Vertangen des Auszubildenden sind auch Angaben iber Filh-
rung, Leistung und besonders fachliche Fahigkeiten aufzunehmen.
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7 Prufungen

7.1 Anzuwendende Vorschriften

Die Zwischenpriifung wird nach den ,Grundsatzen fir die Durchfuh-
rung von Zwischenprifungen" (ZwPr Azb) und die AbschlufBprifung
nach der ,Prifungsordnung fir anerkannte Ausbildungsberufe*
(PrQ Azb) abgenommen.

7.2 Zwischenprifung

Die Zwischenprufung findet zu Beginn des 4. Ausbildungshalbjah-
res statt; sie dient der Ermittlung des Ausbildungsslandes. Das
Ergebnis der Prifung soll dem Auszubildenden aufzeigen, in wel-
chem MaBe seine Leistungen den Anforderungen entsprechen.
Daruber hinaus gibt auch das Ergebnis der ZwPr Azb Hinweise auf
evtl. erforderliche korrigierende MaBnahmen. Die Teilnahme an der
Zwischenprifung ist Zulassungsvoraussetzung fir die AbschluB-
priifung

7.3 AbschluBprifung

Die AbschluBprifung wird im letzten Monat der Berufsausbildung
abgeschiossen, sie darf nicht friher als zu Beginn des vorletzien
Ausbildungsmonates begonnen werden (Ausnahme: Vorzeitige
Zulassung gemaB § 40 BBiG).

7.4 Prifungsanforderungen

Die Prifungsanforderungen ergeben sich aus §§ 11 und 15 der VO
Uber die Berufsausbildung in der Elektroindustrie. Sie sind nachfol-
gend wiedergegeben.

7.4

Die Zwischenprifung umfaft die Ausbildungsabschnitte der ersten
18 Monale und erstreckt sich unter Berlicksichtigung des § 3 Ab-
satz 4 der Verordnung auf die in der Anlage 1 der Verwaltungsan-
weisung jeweils im Abschnitt | sowie jeweils im Abschnitt |l unter
laufender Nummer 1 Buchstabe a kis h, Nummer 2, Nummer 3
Buchstabe a bis k und Nummer 4 Buchstabe a bis g aufgefihrten
Fertigkeiten und Kenntnisse sowie auf den im Berufsschulunterricht
enisprechend den Rahmenlehrpldnen zu vermilteinden Lehrstof,
soweit er fir die Berufsausbildung wesentlich ist.

Anforderungen an die Zwischenpriifung

Der Priifling soll in insgesamt hochstens sieben Stunden eine
funktionsfahige Baugruppe nach Unterlagen als Prifungsstick fer-
tigen.

Hierfir kommen insbesondere in Betracht:
1. Aufstellen eines Arbeitsplanes,
2. Anfertigen eines mechanischen Bauteils,

3. Zusammenbauen und Verdrahten mechanischer, elektrome-
chanischer und elektrischer Bauteile,

4. Zurichten, Verlegen und AnschlieBen von Leitungen,
5. Prifen der Funktion und Messen von Betriebswerten,

6. Anfertigen eines Prif- und MeBprotokolls.

Der Prifling soll in insgesamt hochstens 180 Minuten Aulgaben, die
sich aut praxisbezogene Fille beziehen sollen, aus folgenden
Gebieten schriftlich dsen:

1. Arbeitssicherheit und Umweltschutz,
Werkstoffe und Werksloffbearbeitung,
Grundlagen der Elektrotechnik,
Grundlagen der Schaltungstechnik,

A

Grundlagen der MeBtechnik.

Die genannte Prifungsdauer kann insbesondere unterschritten
werden, soweil die schriftiche Prifung in programmierter Form
durchgefuhrt wird.

7.4.2 Anforderungen an die AbschluBprifung

Die AbschluBpriifung erstreckt sich unler Beriicksichtigung des § 3
Absatz 4 der VO auf die in der Anlage 1 der Verwaltungsanweisung
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aufgefiihrten Fertigkeiten und Kenntnisse sowie auf denim Berufs.
schulunterricht vermittelten Lehrstoff, sowelt er fur die Berufsaygp.
dung wesentlich ist.

Der Priifling soll in hichstens 6 Stunden ein Priftungsstick anfery;,
gen und in hdchstens 8 Stunden 4 Arbeitsproben durchfikren,

Hierflir kommen insbesondere in Betracht:
a) als Prifungsstick:

Zusammenbauen und elektnisch Verbinden von Baugruppen z,
einem Gerat oder einer Anlage der Telekommunikationstechniy
nach Unterlagen sowie Priiten des Gerates oder der Anlage.

b) als Arbeitsproben:

aa) Messen und Prifen analoger und digitaler Signale an gingr
Baugruppe oder einem Gerat der Telekommunikations.
technik sowie Anfertigen eines Protokolls,

bb) Inbetriebnehmen eines Gerates oder einer Anlage der Te.
lekommunikationstechnik einschlieBlich Prifen der Funk.
tionen, Durchfiihren des Probebetriebes sowie Anfertigen
eines Protokolls,

cc) Feststellen, Eingrenzen, Dokumentieren und Beheben von
Fehlern in einer Baugruppe, einem Gerdt oder einer Anlage
der Teiekommunikationstechnik,

dd) Andern von Betriebswerten und Leistungsmerkmalen eines
funktional abgegrenzten Anlagenteiles unter Beachtung
des Betriebszustandes durch Kodieren sowie Ein-, Aus-
oder Umschalten

Dabei sollen das Prifungsstick mit 40 vom Hundert und die
Arbeitsproben mit 60 vom Hundert gewichtet werden.

Der Prifling soll in den Priifungsfachern Technologie, Schaltungs-
technik und Funktionsanalyse, Technische Mathematik sowie Win-
schafts- und Sozialkunde schriftlich geprift werden. bm Prifungs-
fach Schaltungstechnik und Funkfionsanalyse sind durch Verkniip-
fung informationstechnischer, technologischer und mathematischer
Sachverhalte fachliche Probleme zu analysieren, zu bewerten und
geeignete Losungswege darzustellen. Es kommen Aufgaben, die
sich auf praxisbezogene Félle beziehen sollen, insbesondere aus
folgenden Gebieten in Betracht:

a) Im Prifungstach Technologie:
Beschreiben und Darstellen der Bauformen, Eigenschaften,
Kennlinien und typischen Einsatzbereiche von Bauelementen
sowie des Aufbaus, der Wirkungsweise, Funktionen und typi-
schen Anwendungen von Baugruppen, Gerélen und Anlagentei-
lenn aus den Bereichen
aa) Verstarkertechnik,
bb} Datenverarbeitungstechnik,
¢c) Strormversorgungstechnik,
dd) Vermittlungstechnik,
ge) Ubertragungstechnik,
ff) Endgeratetechnik,
g9} Melde- und Signaltechnik;

b) im Prifungsfach Schaltungslechnik und Funktionsanalyse:

aa) Analysieren der Funktionen von Baugruppen, Geraten oder
Anlagenteilen der Telekommunikationstechnik anhand vor-
gegebener Schaltungsunterlagen, Datenblatter und Pro-
gramme, Ermitteln und Darstellen elektrischer und nicht-
elektrischer GroBen, Abiaufe und Verknipfungen sowle
Abschatzen und Begrinden von Auswirkungen vorgegebe-
ner Eingriffe,

bb) Auswahlen und Skizzieren geeigneler Schaltungen nach
Urterlagen fir vorgegebene typische MeB- und Prifungs:
aufgaben der Telekommunikationstechnik, Begriinden de’
Gerateauswahl sowie Ermitteln und Bewerten mdglicher
gerdte- und schaltungsabhangiger Meffehler,

cc) Ermitteln der erforderlichen Bauteile, Leitungen und sonsti-
gen Materialien zur Montage und Installation eines Anla-
genteiles der Telekommunikationstechnik, Benennen be-
nitigter Werkzeuge und Arbeitsgerate sowie Skizzieren
von Bauteil- und Leitungsanordnungen anhand technischer
Unterlagen;
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im Prifungsfach Technische Mathematik:

Ermitteln und Darstelien elektrischer GroBen und Kenndaten
aus den Bereichen

aa) Gleich- und Einphasenwechselstromkreise,

pb) MeBlechnik,

cc) Vermittlungstechnik,

dd) Ubertragungstechnik,

ee} Melde- und Signaltechnik;

c)

im Priafungsfach Wirtschafts- und Sozialkunde:

allgemeine wirlschaitliche und gesellschaflliche Zusammen-
hange der Berufs- und Arbeitswelt

d

Fur die schriflliche Prifung ist von folgenden zeitlichen Hochsl-
werlen auszugehen:

1, irn Prifungstach Technologie 120 Minuten
2 jm Prifungstach Schaltungstechnik und

Funktionsanalyse 120 Minuten
3. im Profungsfach Technische Mathematik 60 Minuten
4. im Profungsfach Wirtschafts- und Sozialkunde 60 Minuten

fernmeldelehrling.de

508

Die genannte Prifungsdauer kann insbesondere unterschriften
werden, soweit die schriftliche Prifung in programmierter Form
durchgefihrt wird.

Die schriftliche Priifung wird an zwei Tagen durchgefiitirt

74.3 Mindlicher Teil

Die schriftliche Prifung ist auf Antrag des Priflings oder nach
Ermessen des Priiffungsausschusses in einzelnen Fachern durch
eine mindliche Prifung zu ergénzen, wenn diese fur das Bestehen
der Priifung den Ausschlag geben kann.

Die schriftliche Prifung hat gegeniber der miindlichen das doppelte
Gewicht.

7.4.4 Feslstellung des Prufungsergebnisses

Innerhalb der schriftlichen Prifung hat das Priifungsfach Technolo-
gie gegenuber jedem der Gbrigen Prifungsfacher das doppelle
Gewicht. Die Prufung ist bestanden, wenn jeweils in der praktischen
und schriftlichen Prifung sowie innerhalb der schriftlichen Prifung
im Pratungsfach Technologie mindestens ausreichende Leistungen
erbracht sind.
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Anlage 1

). Berufliche Grundbildung
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Amisbl 28, 5.3 19g:

Ausbildungsrahmenplan der Verordnung

Lid
Nr.:

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenninisse,
die unter Einbeziehung selbstandigen Planens, Durchflihrens
und Kontrollierens zu vermittein sind

Zeitliche
Richtwerte
in Wochen

Berufsbildung
(§ 7 Abs. 1Nr. 1)

a)

b

—

C

—

Bedeutung des Ausbildungsvertrages, insbesondere
AbschluB, Dauer und Beendigung erklédren

gegenseitige Rechte und Pflichten aus dem Ausbildungs-
vertrag nennen

Moglichkeiten der beruflichen Fortbildung nennen

Aufbau und
Organisation des
Ausbildungsbetriebes

(§ 7 Abs. 1 Nr. 2)

a)
b)

c)

d)

Aufbau und Aufgaben des ausbildenden Betriebes erlautern

Grundfunktion des ausbildenden Betriebes wie
Beschaffung, Fertigung, Absatz und Verwaltung erklaren

Beziehungen des ausbildenden Betriebes und seiner
Belegschaft zu Wirtschaftsorganisationen, Berufs-
vertretungen und Gewerkschaften nennen

Grundlagen, Aufgaben und Arbeitsweise der betriebs-
verfassungsrechtlichen Organe des ausbildenden Betriebes
beschreiben

Arbeits- und Tarifrecht,
Arbeitsschutz

(§ 7 Abs. 1 Nr. 3)

a)
b)

c)

d)

wesentliche Teile des Arbeitsverirages nennen

wesentliche Bestimmungen der flr den ausbildenden
Betrieb geltenden Tarifvertrdge nennen

Aufgaben des betrieblichen Arbeitsschutzes sowie
der zustdndigen Berufsgenossenschaft und der Gewerbe-
aufsicht ertautern

wesentliche Bestimmungen der fiir den ausbildenden
Betrieb geltenden Arbeitsschutzgesetze nennen

Arbeitssicherheit,
Umweltschutz,
Datenschutz

und rationelle
Energieverwendung

(§ 7 Abs. 1 Nr. 4)

a}

b)

c)

d)

e)

Unfzll- und Gesundheitsgefahren, die insbesondere von
elektrischer Energie, von Maschinen, von geféhrlichen
Arbeitsstoffen und von gefahrlichen Arbeitsstellen
ausgehen, erklidren und MaBnahmen zu ihrer Vermeidung
ergreifen

wesentliche Bestimmungen und Sicherheitsvorschriften
beim Arbeiten an und mit elektrischen Betriebsmitteln und
Anlagen aus der UVV VBG 4 und dem VDE-Vorschriftenwerk
sowie sonstiger berufsbezogener Arbeitsschutzvorschriften
beachten und Merkbl4tter, nennen und beachten

Verhaltensweise bei Unfallen und Branden beschreiben
sowie MaBnahmen der Ersten Hilfe einleiten

arbeitsplatzbedingte Ursachen von Umweltbelastungen
nennen und zu deren Vermeidung beitragen

berufsbezogene Regelungen zum Datenschutz nennen und
beachten

die im Ausbildungsbetrieb verwendeten Energiearten
nennen und Méglichkeiten rationelier Energieverwendung
im beruflichen Einwirkungs- und Beobachtungsbereich
anfuhren

wéhrend
der ge-
samten
Aus-
bildung
Zu ver-
mittein
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|. Berufliche Grundbildung 1. und 2. Ausbildungshalbjahr
T [
Lid Teil des 4 Einb Fehrtigkeitelg und Kennglisse, Zeitliche
. . " ie unter Einbeziehung selbstandigen lanens, Durchf(hrens Richtwerte
Nr.: | Ausbildungsberutsbildes und Kontrollierens zu vermitteln sind in Wochen
5. | Anfertigen von a) Einzelteilzeichnungen in Ansichten und Schnitten unter
mechanischen Teilen Beachtung der Linienarten, MaBstébe, MaBeintragungen
(§ 7 Abs. 1 Nr. 5) mit Toleranzangaben und der Symbole fir Oberflachen-

beschaffenheit lesen sowie Skizzen anfertigen

b} Zusammenstellungszeichnungen, Explosionszeichnungen
und Stucklisten lesen

c) Werkzeuge, Geréte, Maschinen und Hilfsmittel bereitstelien
und pflegen

d) Arbeilsschritte zur Aufgabenerledigung festlegen und die
erforderlichen Abwicklungszeiten einschatzen

&) MeBzeuge zum Messen und Prufen von Lingen, Winkeln
und Fl&chen nach geforderter MeBgenauigkeit auswihlen
und handhaben

f) L&ngen mit MaBstab und MeBschieber messen

g) Winkel mit Winkelmesser messen und mit Winkellehren
prifen

h) Fldchen nach dem Lichtspaltverfahren auf Ebenheit und
Formgenauigkeit prifen

i) Werkstacke unter Berlicksichtigung der Werkstoffeigen-
schaften anreiBen, kdrnen und kennzeichnen

k} Werkzeuge und Kohlschmiermittel unter Bertcksichtigung
des zu bearbeitenden Werkstoffes sowie Maschinen und
Hilfsmittel auswéhlen B

) Werksticke und Halbzeuge unter Berlicksichtigung des
Oberflachenschutzes zur Bearbeitung ein- und aufspannen

m) Bleche, Platten und Profile aus Metall und Kunststoff sagen

n) Werkstlcke aus Metall und Kunststoff bis zur Genauigkeit
DIN 7168 grob bis zur Oberfldchenrauheit R, 25 eben und
winklig feilen sowie entgraten

o) Rundungen und Durchbriiche an Werksticken aus Metall
und Kunststoff formgerecht feilen sowie entgraten

p) Bohrer und Senker mit Bohrfutter und Spannkegel spannen

q) Bohrungen und Kegelsenkungen in Blechen, Platten
und Profilteilen mit handgefiihrten und ortsfesten Bohr-
maschinen herstellen

r) Flachsenkungen mit ortsfesten Bohrmaschinen herstellen

s} Innengewinde in Werksticke aus Metall und Kunststoff mit
Gewindebohrer schneiden

t) AuBengewinde auf Rohre und Stangen aus Metall mit
Schneideisen schneiden

u) Bleche und Kunststoffplatten mit Hand- und Handhebe!-
schere scherschneiden sowie mit Lochwerkzeugen lochen

v) Bieche und Profilteile aus Metall kaltbiegen

w) Werkstiicke, die durch den Schneid- oder Biegevorgang
verformt sind, richten
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l. Berufliche Grundbildung 1. und 2. Ausbildungshalbjah,
id Teil des g Einb Fertigkeiten und Kennt;isse. 5 ] Zaitliche
: b q ie unter Einbeziehung setbstandigen Planens, Durchfihrens Richtwen
Nr.: | Ausbildungsberufsbildes und Kontrollierens zu vermitteln sind in Wocheﬁ
6.| Herstellen von a} Verbindungen mittels Schrauben, Muttern und Scheiben
mechanischen herstellen sowie mittels Sicherungselementen, ins-
Verbindungen besondere mit Federringen, Zahnscheiben und Lacken
. (§ 7 Abs. 1Nr. 6) sichern
b) Werkzeuge, Lote und FluBmittel zum Weichibten nach
Eigenschaften und Verwendungszweck auswahlen 5
c) Weichldtverbindungen far mechanische und elektrische
rl Beanspruchung mit elektrischem Lotkolben herstellen
d) Kleber nach Eigenschaften und Verwendungszweck
auswiihlen sowie Klebeverbindungen zwischen gleichen

_ und verschiedenen Werkstoffen nach Anweisung und
i ' Unerlagen herstellen

i 7.| Zusammenbauen a) Technische Zeichnungen und Schaltungsunterlagen

und Verdrahten von Baugruppen, insbesondere AnschluBpline, Geréte-

von mechanischen, verdrahtungsplédne, Stromlaufplane entsprechend

elektromechanischen DIN 40 719 lesen sowle Skizzen anfertigen
1 :;}gs I;Ttg:ﬁgfgp%:: b) Werkzeuge, Gerate, Maschinen und Hilfsmittel auswahlen,

bereitstellen und ptlegen
| (§ 7 Abs. 1Nr. 7)
c) Arbeitsschritte zur Aufgabenerledigung festlegen, erforder-

‘ liche Abwicklungszeiten einschéatzen

| d) ein- und mehradrige, geschirmte und ungeschirmte
1 Leitungen zurichten

e) AnschluBteile, insbesondere Kabelschuhe, Aderendhiilsen
und Stecker an Leitungen anbringen

f) Leitungen insbesondere durch Loten, Klemmen und
Stecken anschlieBen und verbinden

g} Bauelemente und Bauteile, insbesondere Widersténde, 10
i Kondensatoren, Spulen und Halbleiterbauelemente, fiir den
- Einbau in Baugruppen, inshesondere durch Ablangen,
Biegen, Isolieren und Verzinnen nach Anweisung, Unter-

I lagen und Mustern vorbereiten

h) Bauelemente und Bauteile, insbesondere Profilteile, Bleche,
Platten und Beschlige, zu mechanischen Baugruppen,

||I insbesondere zu Einschiben und Geh&usen, zusammen-

I bauen

|

| i) Bauelemente und Bauteile, insbesondere Widerstédnde,
b Kondensatoren, Spulen, Steckverbinder, Sicherungen,
{ | Schalter, Relais, Schiitze, Signallampen und Halbleiter-
r | bauelemente, zu elektrischen Baugruppen zusammenbauen
|

-

k} elektromechanische und elektrische Bauelemente und
Bauteile zu Baugruppen, insbesondere durch Frei-, Bund-,
Kanal- und Flachbandleitungsverdrahtung, verbinden

8.| Zurichten, Varlegen a) technische Plane und Schaltungsunterlagen, insbesondere

und AnschlieBen Stromlaufpline, Blockschaltbilder, instaliationspléne und

von Leitungen AnschluBpléne entsprechend DIN 40 719, fur Grund-

(§ 7 Abs. 1 Nr. 8) | schaltungen der Energie- und Kommunikationstechnik
lesen sowie Skizzen fertigen

| b) Werkzeuge, Gerite, Maschinen und Hilfsmittel auswéhlen,
bereitstellen und ptlegen
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1. und 2. Ausbildungshalbjahr

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse,
die unter Einbeziehung selbstdndigen Planens, Durchfilhrens
und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche
Richtwerte
in Wochen

Messen von Gleich-
und WechselgréBen
sowie Prifen

von Bauteilen

und Baugruppen

{§ 7 Abs. 1 Nr. 9)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

Arbeitsschritie zur Aufgabenerledigung festlegen, erforder-
liche Abwicklungszeiten einschétzen

Leitungen der Energie- und Kommunikationstechnik, ins-
besondere unter Beriicksichtigung der Verlegungsarten
und des Verwendungszweckes nach Tabellen auswéhlen

Leitungswege bei vorgegebenen End- und Verzweigungs-
punkten nach baulichen und &rtlichen Gegebenheiten fest-
legen

Leitungen mit Schellen, in Rohren und Kandlen nach
Unterlagen und Anweisungen verlegen und befestigen

Leitungen anschluBfertig zurichten und AnschluBteile
anbringen

Leitungen nach Anweisung und Untelagen verbinden und
an Betriebsmittel anschlieBen

10

a)

b)

c)

d)

e)

fl

g}

h}

Verfahren und Mefigeréte insbesondere unter Beriick-
sichtigung des Innenwiderstandes auswahlen, MeBfehler
abschétzen und MeBeinrichtungen aufbauen

Spannung, Strom, Widerstand und Leistung im Gleich-
stromkreis messen und ihre Zusammenhénge berechnen

MeBreihen und Kennlinien, insbesondere von spannungs-,
temperatur- und lichtabh&ngigen Widerstinden aufnehmen,
darsteiten und auswerten

sinusférmige Wechselspannung und sinusférmiger
Wechselstrom in Schaltungen mit Wirkwiderstanden
messen

Amplitude und Periodendauer, insbesondere mit Oszillo-
skop, messen

Kenndaten von Bauteilen und Bauelementen, insbesondere
von Widerstinden sowie Relais oder Schitzen, nach Unter-
lagen prafen

Schaltungsaufbau, Sollwerte und Funktion von Baugruppen
nach Unterlagen prifen sowie Sollwerte einstellen

Schaltungen mit logischen Grundfunktionen, insbesondere
UND, ODER, NICHT, nach Unterlagen prilfen

10

Zur Fortsetzung der Berufsausbildung sollen die Ausbildungs-
inhalte aus den laufenden Nummern 5, 7 und 8 dieses Teiles
des Ausbildungsrahmenplanes unter Berlicksichtigung betriebs-
bedingter Schwerpunkte sowie des individuellen Lernfortschritts
vermitteltswerden

12
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Il. Berufliche Fachbildung 3. Ausbildungshalbj;
il =
' Lid Teil des X c Ferligkeitelg ugddKenntPnlisse. " RZeilIich.
: g g ie unter Einbeziehung selbstandigen Planens, Durchfihrens ichtwer
Nrz| Ausbildungsberufsbildes und Kontrollierens zu vermitteln sind in Wochg
L= — ! —
1.| Zusammenbauen a) Technische Zeichnungen und Schaltungsunterlagen von
und Verdrahten Baugruppen und Geraten, insbesondere Anordnungspléne,
von mechanischen, Stromlaufpléne und Ersatzschaltpldne entsprechend
elektromechanischen DIN 40 719, lesen sowie Skizzen anfertigen
und elektrischen Bau- b) Bauteile unter Beachtung spezitischer Handhabungs- und

gruppen und Geraten Einbauvorschriften insbesondere zur Vermeidung statischer

|
| (§ 7 Abs. 1 Nr. 10) Aufladung und thermischer Belastung bereitstellen, zu-
richten, in Leiterplatten einsetzen, sowie ein- und ausléten

¢) Baugruppen und Geréte nach Anweisung, Unterlagen und
Mustern zusammenbauen

d) Leitungen insbesondere unter Beachtung der Farb-
kennzeichnung, der Mindestquerschnitte und der Strom- 9
belastbarkeit nach VDE-Bestimmungen auswéhlen

e} Leitungen zurichten und AnschluBteile, insbesondere
l Netzstecker, Kupplungen und mehrpolige Steckverbinder,
nach Unterlagen anbringen

fi Baugruppen und Geréte in unterschiedlichen Verdrahtungs-
arten nach Anweisung, Unterlagen und Mustern verdrahten

g) Aufbau und Verdrahtung von Baugruppen und Geraten
mit den technischen Unterlagen, insbesondere durch
Sichtprifen vergleichen und elektrische Verbindungen
auf Durchgang prifen

h} Fehler korrigieren und Anderungen dokumentieren

| 2 | Montieren und a) Technische Plane und Schaltungsunterlagen der Energie-
Installieren funktional verteilungs- und Kommunikationstechnik, insbesondere
abgegrenzter Ubersichtspiane und Anordnungspldne, lesen sowie
Anlagenteile Skizzen anfertigen

(57 Abs. 1Nr. 1) b) Betriebsmittel montieren
¢) Leitungswege oder Kabelwege unter Beachtung der
ortlichen Gegebenheiten festlegen

d) Leitungen oder Kabel der Energieverteilungs- und Kom-
munikationstechnik, insbesondere unter Beachtung des 9
Verwendungszwecks, der mechanischen und elektrischen
Belastung und der Verlegungsart auswahlen

e} Leitungen oder Kabel, inshesondere unter Beachtung der
mechanischen Belastung und der drtlichen Gegebenheiten
verlegen, befestigen und anschlieBen

fi Montage und Installation mit den technischen Unterlagen,
insbesondere durch Sichtprifen vergleichen sowie elek-
trische Verbindungen auf Durchgang priifen

g) Fehler korrigieren und Anderungen dokumentieren

3.| Praten, Messen und a) MeBverfahren zum Messen sinusformiger WechselgréBen in
Einstellen von Schaltungen mit komplexen Widerstinden auswéhlen und
| Baugruppen und MefBschaltungen skizzieren, MeBeinrichtungen aufbauen,
Geraten Spannungen und Strom messen, Phasenverschiebung
{§ 7 Abs. 1 Nr. 12) bestimmen

b} Spannungs-, Strom-, Scheinwiderstands- und Blind-
widerstandswerte unter Berficksichtigung der Phasen-
verschiebung zeichnerisch ermitteln
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3. Ausbildungshalbjahr

—

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse,
die unter Einbeziehung selbstandigen Planens, Durchfihrens
und Kontrollierens zu vermitteln sind

c)

d)

e)

f)

g)

h)

k)

Zeitliche |
Richtwerte |
in Wochen |

Funktion von digitalen Schaltungen mit logischen Grund-
funktionen, insbesondere Schattungen mit Impuisformern
und Kippgliedern, nach Anweisung und Unterlagen prifen

Funktion von digitalen Schaltungen mit integrierten
Schaltkreisen der kombinatorischen Logik, insbesondere
mit Coder, Decoder, Multiplexer, Demultiplexer, priifen

Kennwerte von Impulsen, insbesondere Dauer, Frequenz
und Tastverhditnis, nach Unterlagen messen und die
Impulsform darstellen

Prif- und MeBgeréte sowie Prif- und MeBschallungen
zum Prafen der Funktion von Bauteilen, Baugruppen
und Geraten auswéhlen und aufbauen

Baugruppen und Gerédte der Gleich- und Wechselstrom-
technik, insbesondere mit Wirkwiderstanden, Spulen,
Kondensatoren, Transformatoren und diskreten Halbleiter-
bauelementen, nach Pruf-, Abgleich- und Schaltungs-
unterlagen sowie Datenblattern prifen und einstellen

elektromechanische Baugruppen, insbesondere mit
Relais, Schitzen und Stellantrieben, nach Prif-, Abgleich-
und Schaltungsunterlagen sowie Datenblattern prifen
und einstellen

mechanische Baugruppen, insbesondere mit Schaltern
und Antrieben, nach Prifunterlagen und Anweisungen
prifen und einstellen

Prif- und MeBergebnisse tabellarisch und zeichnerisch
darstellen und nach Anweisungen auswerten

Inbetriebnehmen von
Baugruppen, Geraten
und funktional abge-
grenzten Anlagenteilen

(§ 7 Abs. 1Nr. 13)

a)

b}
c)

d)

€)

g

Wirksamkeit von SchutzmaBnahmen gegen direktes
Berihren nach Anweisungen und Vorschriften durch
Sichtkontrolle prufen

Isolationsprifungen nach Vorschriften durchfihren

Wirksamkeit von SchutzmaBnahmen bei indirektem
BerlUhren, insbesondere Schuiz durch Abschalten mit
Uberstromschutzorganen und Fehlerstromschutz-
einrichtungen im TN-Netz sowie durch Schutztrennung,
nach Vorschrift prifen

Einrichtungen zum Schutz gegen elektrostatische Auf-
ladungen prifen

konstruktionsbedingte Schutzeinrichtungen nach Unter-
lagen prifen

Baugruppen, Gerdte und abgegrenzte Anlagenteile nach
Unterlagen in Betrieb nehmen

Funktionspritfung unter Betriebsbedingungen nach
Unteriagen durchfilhren und dokumentieren
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ll. Berufliche Fachbildung 4. Ausbildungshalbjah;
(i [ i
| Lfd Teil des die unter Einbezreehrﬂg;esiteelgsligr?dl'(ge:r? tPnliasr?gr"ls Durchfihrens H;etitthChe
f R I o iIchiwert
| Nr.. | Ausbildungsberutsbildes und Kontrollierens zu vermitteln sind in Wocﬁeg
I T e e e — — T
It .| Prifen, Messen un efigerdte zum Messen von Pegeln, Frequenzen, Pulsen
, 3.| Prifen, M d I} MeBgerat M Pegeln, F Pul
| Einstellen von und Pulsfolgen auswahlen
gg‘rg:f 220 (i m) Pegel und Frequenzen, insbesondere an NF-Verstérkern
und Generatorschaitungen prifen, messen, einstellen und
| n) Pulse und Pulsfolgen, insbesondere an Impulserzeugern,
¥ Impulsformern, Impulszdhlern und Registern prifen,
I messen und einstellen
7
o} Funktionen von Kippgliedern mit statischen und dynami-
1 schen Eingdngen nach Unterlagen prifen
p) Funktionen von Grundschaltungen der sequentiellen Logik,
k insbesondere von Z&htemn, Registern und Speichern, nach
Unterlagen prifen
| q) Funktion programmierter Logikbausteine nach Unterlagen
L prifen
' r} Prif- und MeBergebnisse dokumentieren
4. | Inbetriebnehmen von h) Einzelfunktionen und Gesamtfunktion von Geraten oder
i | Baugruppen, Geréten Anlageteilen nach Unteriagen prifen
'::, ;?:nrzltlg:tfr:‘l:;gtg;;e n i} Wirksamkeit von SchutzmaBnahmen bei indirektem
|I Beruhren, insbesondere Schutzkleinspannung und 2
(§ 7 Abs. 1Nr. 13) Schutzisolierung, profen
k) Gerate oder Anlagenteile nach Unterlagen und
{ Anweisungen in Betrieb nehmen, Betriebswerte messen
| und dokumentieren
5.| Zusammenbau und a) Schaltunterlagen far Baugruppen, Gerate und Anlagen
} g g g
i Verdrahten, Montieren lesen sowie Skizzen anfertigen
g’;ﬂ ;?:;ﬂgﬁreg e:gtnen b) Leiterbahnverlauf fur Leiterplatten bis Eurcpaformat nach
wabr An!ager'neil - Unterlagen festlegen, Bestickungsplan und Stickliste
der Kommunikations- reiEliE
technik c) Leiterplatten nach Unterlagen mit Bauteilen bestiicken und
(§ 7 Abs. 1 Nr. 14) Verbindungen in Laborverdrahtung herstellen
d) Bauteile und Baugruppen zu Geraten oder Anlagenteilen S
unter Berdcksichtigung der thermischen, mechanischen |
und elektrischen Beanspruchung sowie magnetischer und
elektrischer Storeinflisse nach Anweisungen, Unterlagen |
1 und Mustern zusammenbauen und verdrahten |
| e) Leitungen und Kabel fir Anlagen der Kommunikations-
," technik nach Anweisung und Unterlagen auswéhlen und
E veriegen
6. | Eingrenzen, Erkennen a) Ursachen fiir mechanische und elektrische Fehler in
und Beseitigen von Ger#iten oder funktional abgegrenzten Anlagenteilen,
Fehlern in Geréten insbesondere durch Funktionsprifung bis zur Baugruppen- |
oder funktional abge- ebene nach Anweisungen und Unterlagen eingrenzen und
grenzten Anlagenteilen erkennen 4
?: c:hlr(]ﬁ:n mOelio o5 b) Fehier in Geréten oder Anlagenteilen, insbesondere durch
Austausch der fehlerhaften Baugruppe beheben
(§ 7 Abs. 1 Nr. 15)
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4. Ausbildungshalbjahr

Unterlagen, insbesondere Befehlslislen, schreiben, testen
und anwenden

Lid Teil des Einb Fehrﬁgkeiten und Kenntnisse, Zeithche
A - . die unter Einbeziehung selbstidndigen Planens, Durchfilrens Richtwerte
Nr. Ausbildungsberutsbildes und Kontrollierens zu vermitteln sind in Wochen |
7.| Bedienen von g} Gerate der Datenverarbeitungstechnik, insbesondere
Geréiten der Daten- Tastaturen, Datensichtgerite, externe Speicher und Drucker,
verarbeitungstechnik bedienen
::2: é%g?:{gi\nen b) Programmablaufplidne lesen und skizzieren
(§ 7 Abs. 1Nr. 16) c) Programme, insbesondere Betiriebssysteme, Anwender-, a
Test- und Prifprogramme, nach Anweisung und Unterlagen
anwenden
d) Programme, insbesondere in einer problemorientierten
Frogrammiersprache mit ca. 20 Befehlsschritten nach

lil. Berufliche Fachbildung, Fachrichtung Telekommunikationstechnik

1.

5. bis 7. Ausbildungshalbjahr

Zusammenbauen und a) Material, Betriebsmittel und Werkzeuge disponieren, |
Verdrahten von Bau- Arbeitsablidufe nach sicherheitstechnischen, arbeitsorgani-
gruppen zu Geraten satorischen und wirtschaftlichen Gesichtspunkten planen
some_Montleren, ] b} Baugruppen zu Geréten, insbesondere zu Fernsprech-
Installieren und Erwei- i . :
tern von Anlagen der endgeraten, Datenendgeraten und Melde- und Signal-
Telekommunikations- geréten, nach Unterlagen zusammenbauen und verdrahten
technik ¢) Endgeréite unter Beachtung der Schnittstellenbedingungen
(§ 7 Abs. 2 Nr. 2 a) nach Unterlagen aufstellen, befestigen und anschlieBen
d) Leitungen und Kabel unter Bericksichtigung wichtiger
Kennwerte, insbesondere der Leitungskapazitat, der
Leitungsdédmpfung und des Wellenwiderstandes, auswahlen
e Leitungen und Kabel unter Beachtung spezieller Jber-
tragungsbedingungen der Sicherheit und der 6rtlichen
Lage, verlegen, befestigen, anschlieBen, verbinden und die
Verbindungsstelle schiitzen 20
f) Telekommunikationsanlagen flr Sprache, Daten, Text und
Bild, insbesondere Nebenstellenanlagen sowie mindestens
eine der nachfolgenden Anlagenarten
a) Vermittlungsanlagen
b) Ubertragungsanlagen
c) Kabelanlagen
d) Melde- und Signalanlagen
nach Unterlagen aufstellen, ausrichten, befestigen,
zusammenbauen, elektrisch verbinden und beschalten
g) Baugruppen, Geréte und Anlagen unter Beriicksichtigung
der Funktion erweitern und die durchgefiihrten Arbeiten
dokumentieren
Prufen, Messen, Ein- a) analcge Signale sowie deren Kennwerte, inshesondere
stellen und Abgleichen Verstarkung, D&mpfung, Frequenzgang, nach Prif-
an Baugruppen, Gera- vorschriften und Datenblattern prifen und messen
'tri?ellig?ngtlﬁigl‘(e::ig:sr- b) digitale Signale, insbhesondere Impulskennwerte und
technik zeitliche Zuordnung von Impulsen, nach Prifvorschriften
und Datenblattern prifen und messen 10
(§ 7 Abs. 2 Nr. 2b)

|

R

| L
= il Y

s i
o il T L
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5. bis 7. Ausbildungshalbjah,

i
| REd

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse,
die unter Einbeziehung selbstandigen Flanens, Durchfihrens
und Kontrollierens zu vermitteln sind

c)

d)

e)

Baugruppen und Geraten nach Schalt- und Prifunterlagen,
Datenblattern und Anweisungen einstellen und abgleichen

Prif- und MeBprogramme nach Anweisung anwenden

Pruf- und MeBergebnisse auswerten und dokumentieren

Zeitliche
Bichtwene
in Wochen

Inbetriebnehmen

von Geraten und
Anlagen der
Telekommunikations-
technik

(§ 7 Abs. 2 Nr. 2¢)

a)

b}

c)

d)

)

f)

Einzel- und Gesamtfunktion, insbesondere Kennwerte,
Parameter, und Sicherungsfunktionen, an Geraten und
Anlagen sowie deren Schnittstellen nach Unteriagen
prifen und einstelien

Funktionen mit Priifprogrammen prifen

Leistungsmerkmale nach Unterlagen kontrollieren und
einstellen

Probebetrieb von Geraten und Anlagen nach Anweisung
und Unterlagen durchtihren

Prif- und MeBergebnisse durch tabellarische Darstellung
protokollieren und nach Unterlagen und Datenblattern
auswerten und dokumentieren

Gerate und Anlagen an Benutzer Ubergeben und die
Bedienung erkléren

Instandhalten
von Geréten und
Anlagen der

Telekommunikations-

technik
(§ 7 Abs. 2 Nr. 2d)

al

b)

c)

d)

e}

Gerate und Anlagen nach Inspektions- und Wartungspl&nen
inspizieren und warten

Stérungen und Fehler in Geraten, Anlagen oder Systemen
mittels Prifprogrammen sowie mit allgemeinen und system-
spezifischen Mefgeréten systematisch nach Unterlagen
und Anweisungen eingrenzen, erkennen und beheben

Baugruppen, Gerate und deren Verbindungseinrichtungen,
insbesondere in Nebenstellenanlagen sowie in mindestens
einer der nachfolgenden Anlagenarten

a} Vermittlungsanlagen

b) Ubertragungsanlagen

c) Kabelanlagen oder

d) Melde- und Signalanlagen
instandsetzen

Baugruppen, Geréte und Anlagen unter Beriicksichtigung
der Funktion und des Betriebszustandes &ndern

Durchgefihrte Arbeiten an Gersten und Anlagen kont-
rollieren und dokumentieren

14

20

1) 5.| Bedienen von | a
b Geraten und

i Anlagen der |
! Telekommunikations-
technik

- (§ 7 Abs. 2 Nr. 2¢)

Ein- und Ausgéinge von funktional abgegrenzien Aniagen-
teilen unter Beachtung des Betriebszustandes beschalten

Betriebswerte und Leistungsmerkmale von funktional
abgegrenzten Anlagenteilen unter Beachtung des Betriebs-
zustandes durch Kodieren und Ein-, Aus- und Umschalten
nach Anweisung &ndern

d' c) Ersatzschaltungen fur Funktionseinheiten abgegrenzter

{ Anlagenteile unter Beachtung des Betriebszustandes
manuell oder programmgesteuert nach Unterlagen durch- 14
fOhren
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j {. Berufliche Fachbildung, Fachrichtung Telekommunikationstechnik 5. bis 7. Ausbildungshalbjahr
—_— _|_— o T T o )
Toll des Fertigkeiten und Kenntnisse, Zeitliche
Iﬁf'f‘_- Ausblidungsberufsbildes die unter Einbeziehung salbstandigen Planens, DurchfGhrens Richtwerte

und Kontrollierens zu vermitteln sind in Wochen

d) Programme fOr Funktionseinheiten unter Beachtung des
Betriebszustandes nach Anweisung austauschen

| &) Daten fGr Funktionseinheiten unter Beachtung des
Betriebszustandes nach Anwelsung einbringen und sichem

fi Dokumentation f0r Funktionselnheiten unter Beachtung
einschligiger Vorschriften nach Anweisung aktualisieren

g) Betrlebszustandsmeldungen von Anlagen oder Systemen
| beobachten und auswerten

! I S L
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Anlage 2

Durchfilhrungsanweisung zum Ausbildungsplan

Vorwort

Bei der Aufstellung des érilichen Ausbildungsplanes wird der zeitliche Ablauf der Qualifikationsvermittlung
festgelegt. FUr diese Planung sind Unterrichtsstunden (UStd) und Arbeitsstunden gleichwertige GroBen.,

Zeitliche Gliederung der Ausbildung

T — =S
1. 2. 3. 4, 5. 6. 7.
Halbjahr Halbjahr Halbjahr Halbjahr Halbjahr Halbjahr Haibjahr
Berufs- | Allgemeinbildung
schule 1 —
Fachbezogene
Qualifikationen J
| Differen-
Zierungs-
phase
Qualifikationen 2) System- 3
| technik
oder
BBi Netz-
| technik
Ausbildungsbegleitende Qualifikationen
Dienstlicher Ausgleichssport 1)
Berufliche Berufliche Berufliche Fachbildung
Grundausbildung Fachbildung Fachrichtung Telekommunikations-
technik
| 1

1} Dienstlicher Ausgleichssport mit 2 Unterrichtsstunden pro Woche, falis dieser nichl von der Berufsschule durchgeflhrt wird
) Zwischenprifungszeitraum, Prisfungsanforderungen entsprechen den Qualifikationen des 1 —3 Halbjahres
8 Abschlufprifung
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gerechnung der Ausblldungsstunden pro Jahr fiir Module

ausbildungsjahr: FA/BBi:

52 Wo X 5 Tg/Wo 260 Tage
wochenfeleriage/Jahr — — Tage
gemeinsamer Urlaub der Azb — —~ Tage
Gesamtausbildungstage === lage

davon entfailen auf die:
Berufsschule _ _ Tage

betriebliche Ausbildung — — — Tage

Umrechnung der zeitlichen Richtwerte des Ausbildungsrahmenplanes in betriebliche Ausbildungszeiten

batriebliche Ausbildungstage X Std/Tag Std
Ausbiidungsbegleitende Qualifikationen ~ — - 84
Sport ') _ — — Sid
Bearbeitungszelt for Module/Jahr (tgim) _ _ Sy

Umrechnung der Bearbeitungszeit fiir Module/Jahr in Richtwerte/Qualifikationsfeld

—— —_—

U tam U
e = — tra = Ur X 1gF
! 52 Wo @ ¢

Us : Umrechnungsfaktor Std/Wo

lany : Bearbeitungszeit for Module Std/Jahr

kg : tatsaAchliche Zeiten des Ausbildungsrahmenplanes in Std/Jahr
lor © Zeitliche Richtwerte des Ausbildungsrahmenplanes in Wo/Jahr

Hlznsiiicher Ausgleichssport mit 2 Unterrichtsstunden pro Woche, falls diessr nicht van der Berufsschule durchgefahrt wird.
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Lfd.1
Nr.:

Qualifikationsfeld

Qualifikationen

Amtsbl 28, 5 3. 1987

1.

Aj.

2.
Aj.

— wahrend der gesamten Ausbildung zu vermitteln —

=

AL |

Berufsbildung2)

a)

Bedeutung des Ausbildungsvertrages, insbesondere
AbschluB, Dauer und Beendigung, erklaren

— )

b)

gegenseitige Rechte und Pflichten aus den Aus-
bildungsvertrag nennen

c)

Méglichkeiten der beruflichen Fortbildung nennen

Aufbau und Organi-
sation des Aus-
bildungsbetriebes 2)

a)

b)

Aufbau und Aufgaben des ausgebildeten Betriebes
erldutern

Grundfunktion des ausbildenden Betriebes wie
Beschaffung, Fertigung, Absatz und Verwaltung
erkldren

c)

Beziehungen des ausbildenden Betriebes und
seiner Belegschaft zu Wirtschaftsorganisationen,
Berufsvertretungen und Gewerkschaften nennen

d}

Grundiagen, Aufgaben und Arbeltsweise der
betriebsverfassungsrechtlichen bzw. personal-
vertretungsrechtlichen Organe des ausbildenden
Betriebes beschreiben

Arbeits- und Tarifrecht,

Arbeitsschutz

a)

wesentliche Teile des Arbeitsvertrages nennen

b)

wesentliche Bestimmungen der fir den ausbilden-
den Betrieb geltenden Tarifvertrage nennen

c)

Aufgaben des betrieblichen Arbeitsschutzes sowie
der zustandigen Berufsgenossenschaft und der
Gewerbeautfsicht erlautern

d)

wesentliche Bestimmungen der fiir den ausbilden-
den Betrieb geltenden Arbeitsschutzgesetze nennen

Arbeitssicherheit,
Umweltschutz, Daten-
schutz und rationelle
Energieverwendung %)

a)

Unfall- und Gesundheitsgefahren, die insbhesondere
von elektrischer Energie, von Maschinen, von
gefahrlichen Arbeitsstoffen und von geféhrlichen
Arbeitsstellen ausgehen, erkldaren und MaBnahmen
zu ihrer Vermeidung ergreifen

b)

wesentliche Bestimmungen und Sicherheits-
vorschriften beim Arbeiten an und mit elektrischen
Betriebsmitleln und Anlagen aus der UVW VBG 4
und dem VDE-Vorschriftenwerk sowie sonstiger
herufsbezogener Arbeitsschutzvorschriften beachten

¢}

Verhaltensweisen bei Unfallen und Branden
beschreiben sowie MaBnahmen der Ersten Hilfe
einleiten

d)

arbeitsplatzbedingte Ursachen von Umweltbelastun-
gen nennen und zu deren Vermeidung beitragen
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- wéhrend der gesamten Ausbildung zu vermitteln —

_———l_
tfd - 1. | 2. | 3s4
N | Qualifikationsfeld Qualifikationen Al Aj. Aj.
e) berufsbezogene Regelungen zum Datenschutz x ® ®
nennen und beachten
f) die im Ausbildungsbetrieb verwendeten Energie- |
arten nennen und Maglichkeiten rationeller % | o o
Energieverwendung im beruflichen Einwirkungs- '
und Beobachtungsbereich anfihren | | J
P Zusatz z2u 4 ¢

‘ ‘Die Erste Hilfe ist als mit den zust&ndigen Tragern abgestimmte MaBnahme, von mindestens 8 Unterrichtsstunden,
bei Erwerb der dblichen Bescheinigung, durchzufihren.

- Obungen sind jahrlich zu wiederholen.

Zeichenerkldrung

X = frihestmoglicher Beginn der Qualifkationsvermittiung
'@ = vertiefende Qualifikationsvermittlung

e ————

"I Dar Zattansatz for die ausbildungsbegleitende Qualifikationen betragt im 1. A). 2 Unterrichtsstunden pro Woche, in den weiteren Ausblidungsjabren 1 Untar-
] "Ght!stunde pro Wochs, dle zu sinnvollen Einheltan zusammenzufassen sind.

‘! Das Quallfikatlonsfeld 1 und 2 Ist rrIOuIIchst als mehridglge Einfahrungsveranstaltung anteilmAbig abzudecken.

'i Daa Qualifikationsfeld 4 ist Gberwlegend wahrend des Arbeltsvalizuges in alien T Ausbildungahalblahren zu vermittaln.
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1. und 2. Ausbildungshalbjahr: Berufliche Grundbildung
Lermort
Universalwerkstatt Grundmodulgruppe 1.11._ _  mind. Dienstlicher | Ausbildungs-
70% der begleitende
Universalwerkstatt Grundmodulgruppe 1.12. _ _  Bearbeitungszeit Ausgleichs- -
for Module sport Qualitikationen |
Universalwerkstatt Grundmodulgruppe 1.13. _ _
|
Universalwerkstatt Erganzungsmodule 1.21._ _
Universalwerkstatt Ausgleichsmodule 1.31._ _ .

| Bearbeitungszeit fir Module

Erlduterungen

; Die in den Modulgruppen angebotenen Module sind so zu kombinieren, daB die fir jedes Qualifikationsfeld |

emittelten Zeiten erfdlit werden.
Die erforderlichen Daten sind den Modularten zu entnehmen.

Grundmodule kennzeichnen die aufsteigend, vertiefende Struktur der zu vermitteinden
Qualifikationen. Jede Modulgruppe besteht aus mehreren Modulen, die in Folge oder wahl-

Grundmodule:

weise zu bearbeiten sind. Der zeitliche Umfang der Modulgruppen ist entsprechend der -
arworbenen Handlungskompetenz anzupassen und umfaBt ca. 70% der insgesamt zur j

Verfigung stehenden Bearbeitungszeit fiir Module.

Erganzungsmoduls: Sie dienen der Vertiefung und individuellen Erganzung des Ausbildungsfortschrittes.

Ausgleichsmodule: Sie dienen dem Ausgleich von Ausbildungsdefiziten.
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3, Ausbildungshalbjahr: Berufiiche Fachbildung
e = | 1]
Lernort
| Universalwerkstatt Grundmodulgruppe 241, _ _ mind, Dienstlicher | Ausbildungs-
70 % der begleitende
Universalwerkstatt Grundmodulgruppe 2.12. _ _  Bearbeitungszeit Ausgleichs-
| far Module sport Qualifikationen
Universalwerkstatt Ergadnzungsmodule 2.21._ _
|
Universalwerkstatt Ausgleichsmodule 2.31._ __
L. | =
Bearbeitungszeit fir Module |
Erlduterungen

Die in den Modulgruppen angebotenen Module sind so zu kombinieren, daB die fir jedes Qualifikationsfeld

ermittelten Zeiten erfilit werden.
Die erforderlichen Daten sind den Modularten zu entnehmen.

Grundmodule:

Grundmodule kennzeichnen die aufsteigend, vertiefende Struktur der zu vermittelnden

Qualifikationen. Jede Modulgruppe besteht aus mehreren Modulen, die in Folge oder wahl-
weise zu bearbeiten sind. Der zeitliche Umfang der Modulgruppen ist entsprechend der
erworbenen Handlungskompetenz anzupassen und umfaBt ca. 70% der insgesami zur

Verfligung stehenden Bearbeitungszeit fir Module.

Ergénzungsmodule: Sie dienen der Vertiefung und individuellen Ergénzung des Ausbildungsfortschrittes.

Ausgleichsmodule: Sie dienen dem Ausgleich von Ausbildungsdefiziten.
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Lernort

DV-Raum
|
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4. Ausbildungshalbjahr:

Universalwerkstatt

Ubungsftache

“Universalwerkstatt

| Praxiseinsatz

Berufliche Fachbildung

mind. Dienstlicher |Ausbildungs-
Grundmodulgruppe 3.11. _ _ 70% der begleitende
| Bearbeitungszeit Ausgleichs-
Grundmodulgruppe 3.12. _ _ far Module sport Qualifikationen

Grundmodulgruppe 3.13.

| Grundmodulgruppe 3.14. _

|
i
nach Bedarf Erg&nzungsmodul 3.21.
nach Bedarf Ausgleichsmodul 3.31. _
Bearbeitungszeit fur Module
Erlduterungen

Die in den Modulgruppen angebotenen Module sind so zu kombinieren, daB die fir jedes Qualifikationsfel
ermittelten Zeiten erfillt werden.

Die erforderlichen Daten sind den Modularten zu entnehmen.

Grundmodule:

Grundmodule kennzeichnen die aufsteigend, vertiefende Struktur der zu vermittelnde
Quazlifikationen. Jede Modulgruppe besteht aus mehreren Modulen, die in Folge oder wah
weise zu bearbeiten sind. Der zeitliche Umfang der Modulgruppen ist entsprechend d¢
erworbenen Handlungskompetenz anzupassen und umfaBt ca. 70% der insgesamt 21
Verfligung stehenden Bearbeitungszeit fir Module.

Erganzungsmodule: Sie dienen der Vertiefung und individuellen Erganzung des Ausbildungsfortschrittes.

Ausgleichsmodule: Sie dienen dem Ausgleich von Ausbildungsdefiziten.

Modulgruppe

tachlicher Schwerpunikdt

3.11.

312, _
313, _
314,

Datenverarbeitung

Installation von Endgeraten
Praten, Messen, Einstellen an Baugruppen

Praxiseinsatz Installation von Endgeriten

Besondere Hinweise

eingestreut in die Bearbeitungszeiten
der Modulgruppen 3.12 und 3.13

muB vor Modulgruppe 3.14 erfolgen

mdgliche Einsatzorte: BBz, FeE
{maximal 9 Tage}
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l 5. bis 7. Ausbildungshalbjahr: Berufliche Fachbildung: Fachrichtung Telekommunikationstechnik

Lernort
Universalwerkstatt Grundmodulgruppe 4.11. _ Dienstlicher |Ausbildungs-
pv-Raum ' begleitende
{bungsflache Ausgleichs-
sport Qualifikationen
Universalwerkstatt Grundmodulgruppe 4.12. _ _
Dv-Raum
| Ubungsflache
[
{bungsflache Grundmodulgruppe 4.13. _ __
Differenzierungsphase: Systemtechnik
[
Universalwerkstatt Grundmodulgruppe 4.11, _. _ S
DV-Raum
Praxiseinsatz Grundmodulgruppe 4.12. . _ 8§ )
Differenzierungsphase: Netztechnik
| Ubungsftiche Grundmodulgruppe 4.11. _ _ N
Praxiseinsatz Grundmodulgruppe 4.12. _ _N )
i

Universalwerkstatt Grundmodulgruppe 4.14. _ _
DV-Raum
Ubungsflache

Praxiseinsatz Grundmodulgruppe 4.15. _ _

Universalwerkstatt Grundmodulgruppe 4.16. _ _

nach Bedart Ausgleichsmodul 4.31,

___ Bearbeitungszeit tir Module
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Eriuterungen

Die In den Modulgruppen angebotenen Module sind so zu kembinieren, daB die for jedes Qualifikationstejy
ermittelten Zeiten erfOllt werden.

E. Die erfordertichen Daten sind den Modularten zu entnehmen.

Grundmodule: Grundmodule kennzeichnen die aufsteigend, vertiefende Struktur der zu vermittelndap
Qualifikationen. Jede Modulgruppe besteht aus mehreren Modulen, die in Folge oder wa|.
welse zu bearbeiten sind. Der zeitliche Umfang der Modulgruppen ist entsprechend e,
'| erworbenen Handlungskompetenz anzupassen.

k Ausgleichsmodule: Sie dienen dem Ausgleich von Ausbildungsdefiziten.

: Modulgruppe fachlicher Schwarpunkt Besondere Hinweise
[ | =t
[ 411, _ Endgerate % der
zur
I 412, _ _ EinfOhrung Systemtechnik % Verflgung
I stehenden
i- 413. _ _ ' Einfhrung Netztechnik %  Ausbildungszeit
1§
|
411, _ _ 8§ | Systemtechnik 1) | mogliche Die Module der
| Eingsatzorte: Differenzierungsphase
412, _ _ S | Praxiseinsatz Systemtechnik FeV, MgF sind nach Erwerb der
L _ Grundqualifikationen
- weitgehend durch
. 411. _ _N | Netziechnik 1y | mogliche Praxiseinsatz
A Einsatzorte: ZJ
412 _ _N | Praxiseinsatz Netztechnik BBz realisieren.
414, _ _ Nebenstellenanlagen/Endgeréite
e mdégliche Einsatzorte:
415, _ _ Praxiseinsatz Nebenstellenaniagen/Endgeréte BBz, FeE (mind. 12 Tage)
4.16. _ _ Vertiefende Qualifikationsvermittiung
| o =

'} Differenzierungsphase
Die Differenzierungsphase wird Jeweila an 75 Ausbildungsnetiotagen alternativ in Systemtechnlk oder Netztechnik durchgefiihrt

:
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Anlage 3

Didaktische Hinweise zur Vermittlung von Quailifikationen

Die wechselinden Anforderungen des Berufes und die rasche Weiterentwicklung der Telekommunikationstechnik
erfordern eine Transferféhigkeit, die die Bereitschaft und Fahigkeit fordert, das Erlernte auf neue Bereiche und
Probleme, Techniken und Verrichtungsmethoden zu Ubertragen.

Besondere Bedeutung hat dabei das Kennenlernen von Lern- und Arbeitstechniken. Uber geeignete Module und
Aufgaben ist Versténdnis fir Funktionen und Zusammenhange zu entwickein. Die methodische Vorgehensweise
bei der Qualifikationsvermittlung soll der vorstehenden Zielsetzung entsprechen.

Der Begriff Qualifikation bedeutet Handlungstéhigkeit (Fachmethoden- und Sozialkompetenz) in beruflichen und
gesellschaftlichen Situationen.

Daher verbietet sich eine Untergliederung in Fertigkeits- und Kenntnisvermittlung als eine unzuléssige Reduzie-
rung der angestrebten Qualifikationen,

Die Vermittlung von Qualifikationen ist durch geeignete Lehr- und Lernmittel, Betriebserkundungen und Praxis-
einsatz zu unterstitzen. Die Arbeits- und Sozialformen missen s0 angelegt sein, daB sie die fachliche Qualifikation
und die Persénlichkeitsbildung entsprechend Ziffer 1 VAnw fdrdem.

Die Vermittlung der Allgemeinbildung und der im Rahmeniehrplan der KMK enthaltenen fachbezogenen Qualifika-
tionen sind dem Lernort Berufsschule fest zugeordnet.

Die Vorgaben fir den Ausbildungsberuf des Kommunikationselektronikers beriicksichtigen, daB

— fir die einzelnen Ausbildungsjahre bzw. -halbjahre weitgehend universelle Werkstattausstattungen vorhanden
sind, die die Vermittiung zusammenhangender und dbergreifender Qualifikationen ermdéglichen,

— die ausbilderbegleitete Einbeziehung der Arbeitswirklichkeit vorgesehen ist, was zu zunehmender Handlungs-
sicherheit und Selbstandigkeit fihrt und den Ubergang der Auszubildenden von der Lern- in die Arbeitswelt
erleichtert.

Die Ausbildung ist mit Hilfe von Modulen sirukturiert. Der Begriff Modul beschreibt eine Ausbildungseinheit und
faBt die fur die Planung, Durchfihrung und Kontrolle erforderlichen Angaben und Materialien zusammen. in einer
Modulkarte werden die fur den Einsatz wesentlichen Planungsdaten vorgegeben. Alle Module werden in Modul-
Ubersichten erfaBt und als Arbeitshilfe zur VerfGgung gestellt.

In einer FTZ-Richtlinie sind Hinweise zur Erstellung und zum Einsatz von Modulen festgelegt.

-

=
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Anlage 4

Hinweise zur Filhrung des Ausbildungsnachweises

Der Ausbildungsnachyeis stellt eine wichtige und notwendige Unterlage dar, die fir die Selbstkontrolle deg

Auszubildenden, die Uberprifung des Ausbildungsablaufes und die regelméBige information des Erziehungs.

berechtigten von wesentlicher Bedeutung ist. Er ist nur dann aussagefdhig, wenn bei dem Auszubildenden
5 Verstandnis fur seinen Zweck geweckt werden kann und er sich bemiht, den Ausbildungsnachweis gewissenhaft
zu fihren. Der Auszubildende ist daher zu Beginn der Ausbildung tber die Aufgaben und die Bedeutung der
Unterlage zu belehren.

Der Auszubildende fuhrt fortlaufend den Ausbildungsnachweis tiber die gesamte Ausbildung.

{ Der Ausbildungsnachweis besteht aus den Formblattern
l

'; — Ausbildungsnachweis (Deckblatt)

Ausbildungsnachweis (Beilage)

Qualifikationsnachweis (1—7. Ausbildungshatbjahr)

Ubersicht fur die Ausbildungsplanung (1.-7. Ausbildungshalbjahr).

i Der Ausbildungsnachweis ist wahrend der regelméBigen Ausbildungszeit anzufertigen. Zur Aufbewahrung der
15' Blatter sind Schnellhefter zur Verflgung zu stellen. Der Auszubildende tragt handschriftlich oder mit Schreib-

maschine — in eigener Verantwortung — in das Formblatt Ausbildungsnachweis in Stichworten ein, welche Tatig-
| keiten er bei der Bearbeitung der Module verrichtet hat. Die dem Auszubildenden durch die Berufsschule
I vermittelten Lerninhalte sind in-gleicher Weise einzutragen.

." In dem Formblatt Qualifikationsnachweis werden die erworbenen Qualifikationen angekreuzt. Die bendtigle Zeit fir

I die einzelnen Qualifikationsfelder wird in der Ubersicht fir die Ausbildungsplanung festgehalten. Der zustandige

: Ausbilder prift die Richtigkeit der Eintragungen.

Der Stellenvorsteher BBi hat den Ausbildungsnachweis in regeimiBigen Abstdnden zur Kenntnis zu nehmen

. und abzuzeichnen. Er hat dafur Sorge zu tragen, daB auch der gesetzliche Vertreter des Auszubildenden sowie
' der Personalrat in angemessenen Zeitabstinden von dem Ausbildungsnachweis Kenntnis erhalten und dieses

‘ unterschriftlich bestatigen.

| Der Berufsschule ist der Ausbildungsnachweis auf Wunsch zu tGbersenden.

Die Vorlage des Aushildungsnachweises ist Voraussetzung tiir die Zutassung zur AbschluBprifung.

Eine Bewertung des Ausbildungsnachweises ist nicht zulassig.
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Anlage 5

Bewertungssystem

Gem4B § 20 der Prifungsordnung zur Durchflihrung von Abschluiprafungen in anerkannten Ausbitdungsberufen
gift:

Eine Leistung, die den Anforderungen in besonderem MaBe entspricht,
= 10092 Punkte = Note 1 = sehr gut.

Eine Leistung, die den Anforderungen voll entspricht,
= unter 92—81 Punkte = Note 2 = gut.

Eine Leistung, die im allgemeinen den Anforderungen entspricht,
= unter 81—67 Punkte = Note 3 = befriedigend.

Eine Leistung, die zwar Mangel aufweist, aber im ganzen den Anforderungen noch entspricht,
= unter 67—50 Punkte = Note 4 = ausreichend.

Eine Leistung, die den Anforderungen nicht entspricht, jedoch erkennen 14Bt, daB die notwendigen Grundkennt-
nisse vorhanden sind,
= unter 50—30 Punkte = Note 5 = mangelhaft.

Eine Leistung, die den Anforderungen nicht entspricht und bei der selbst die Grundkenntnisse liickenhaft sind,
= unter 30—0 Punkte = Nole 6 = ungeniigend.

Mittelwerte sind nicht unter Verwendung ven Noten, sondern unter Verwendung von Punkten zu ermitteln. Bei
der Punkteermittlung ist das Ergebnis stets in ganzen Punkten anzugeben, ggf. sind die aligemeinen Rundungs-
bestimmungen anzuwenden.

!
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