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Deutjde Reidspo|tf

fehrverfrag

Swifdhen der Deutfchen Neichspoft (DRP), vertreten durch den Dovfteher des Teles

graphenbavamts in . . alg Lehrherrn,

n
uno . & 7 mn

als Bater, Vormund®) des minderidbriaen
ift heute folgender Lebrvertvag gefdiofjen worden.

Borbemerfung

Die Bertragfchliefenden find fidy dber folgende Vertragsgrundlage einig:

1. Qas Lebroechdltnis ift ein befonderes Bevtrauensverhdltnis, das auf der Srundpflicht
gegenfeitiger Treue beruht, alfo nidht nur ein fhulbrechilicher BVertrag mit privateechts
fichen Anfpriichen und Phidhten des Lebrberrn und des Lebrlings.

2, Der Lehrberr hat das Amt der Ausbildung des Nadywudfes, der Lehrling die Aufgabe,
fich Die ebrende Beyeichnung ,, Deutfcher Dandrwerfer’’ ju ervoerben.

3. Der Lebrling ift Feine Arbeitsfeaft, {ondern Arbeitsfchiiler.

§1
Pflichten des Lebrherrn
Der Lebrberr nimmt pom 7~ * - e an den am <
e qeborenen
alé I-‘Jr:';:r.:pﬁculn.ulldu'i:nn| :-. < Telegrapboubatimbwerter,,

i 5oan und verpfidtet fidh, ibn jum=—"—— I o o audiue

bilden, inﬁbefunberé
a) Den Lebrling duveh forafdltige Anleitung und Uberwachung fowie durdh planmdfgige

praftifche Pefchdftigung in allen jum E“I%mmpb';“b, :"E’f “bmrr B achbrenden Aebeiten

untevrveifen ju faffen und ibm dadurd) Selegenheit u geben, fich ju einem tiidhtigen
Hanbwerfer herangubilben;

b) in dem Pehriing die fiiv einen Deutfdhen Handwerfer und Volfsgenoffen ndtigen
thavafterlichen RKedfte ju wedfen und ju pflegen; ihn yur Treue, Ehrbarfeit und
ArbeitfamEeit anjubalten;

) $Benn ber geienliche Berfreter eim Vermund ober Pfeger iff, verpflidytet er fidy, bdie nady den BVorfchriffen
bed Biivgerlichen Nechtd sur IWirFfamPeit Ded Wertraged erforderlicher Benehmigungen bed BVormumbidafidgerihis bid
IR e b s b e DI BEEN:
=y Thidytautrefenbed freiden.
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¢ den Lebeling nue mit Arbeiters ju befchdftigen, die ju feiner beruflidyen Ausbildung dienen;

d) den Lelyrling yur Ablegung der Sefellenpriifung vor dem Prifungsausfduff der DR
angubalten, ihm die yur Anfertigung dev Priifungsarbeiten erforderliche Seit ju gerwdhren
und die ju ihrer Anfertigung ndtigen Werkfioffe und Werkeuge su liefern’).

52 |
Pflidhten ded Lehrlings

Der Lebrling verpflichtet fich, ;

a) alles s tun, umn fich als ein guter Arbeitsfamerad und als ein brauchbares Slied der
Boffsgemeinfchaft ju exiveifen und um das Lebryiel ju erveichens
b) detn Lehrheren und anderen Borgefesten Sehorfam ju erweifen, die im Dienft bes

i fiehende Ordnung genau eingubalien, die ibm fibertragenen Acbeiten gerviffenhaft, tren
utid ehelich ausyufibren und fich innerhalb und auferhalb des Dienfies eines gefitteten
Lebensroandels ju befleifien;

¢) ben Lehrheren unversfialich ju benachrichtigen, roenn ev geroungen ift, von der Yrbeit
oder Dem Schutbefuch fernsubleiben, und biethei audh die Oriinde des Fernbieibens
anyuaeben®);

d) die Berufs: (Fortbildungss) Schule regelmdfig und plinftlih ju befuchen?), den
Lebrern Achtung und Gehorfam su jeigen forvie andere jur fachliden Weiterbildung
gecignete SMoglichBeiten ju benusen™);

e) bie Belange der DRP nad) jeder Richtung hin yu roahren, Gber alle Betriebsvorgdnge
Gtillfchroeigen gegen jedermann 3u beobadten, audh nad)y dem Ausfcheiden aus dem
Dienft der DR, Juwwendungen, die ihm in irgendwelder Form von Dritten jum
RvecEe unlanterer Beeinfluffung angeboten werden, jurlickyurveifen und dies dem Lebr-
Berrn unveryfialich su mefden;

f) fidh nad) Beendigung der Lehryeit dev Sefellenpriifung vor dem juftdndigen “Priifungs-
ausfdhuf ju untetsichen und deffen Anordnungen Folge 3u leiftens

o) Leibesilibungen gu plegen®);

h) fidy det viterlichen Suchtbefugnis des Lebrheren und der von ihm befteliten Evjiehungs:
perfonen ju unteroecfen.

53
fehrjeit
(1) Die Lebryeit betedgt Jabre; fie beginnt am 7 ¥ TFEL

unb endigt am™7. I TEFAS . Bedes eingelne Lehrjabr gilt als vollendet,

wenn Der Lebeling minbefiens 270 Tage geavbeitet hat und die verfdumten Tage ale
entfchuldiat anufeben find. ie darliber hinaus fehlenden Arbeitsfage find nadjubolen. |

Ty Dent Eebrheren fillit bog Eigenturn an ben gefertighen Stiien yit.

=y e Feantheit famn der Lelfirberr bie Worloge cined drgtliden Feuguijfes verlanger.

) Bei Utlaub befreit bie Berufsichule ben Lebeling auf recytaeitioen Wntrag und bei Vorloge einer Befheiniging bed Lehes
hettn vom Sditlbefnds, went ¢ ben Urlaud auderhald fewed Befdiftigunas: (Fobn) Ortd verbringt unb fich v der ESdule
beredbrt hat. Die Bergimfigung ift moglic( wenig in Anfpeud s nebemen, der Urloub (. 6§ 5 Nr. 3) desbalb gerwdimlidy iu
bie {dmlfreie Beit qu verlegen.

& 2, B, pie sufislice Berufefdulung bed Fugenbamis der DUAF und der HE.

5y 1lber bie Pilege ber Leibediibungen gelten folgente Ridptlingen:

a) Der Eelyeling foll {einen Fivper durch Turnen unbd fporilidhe Betdtigung frifd unb berealich erhaiten;

b) er hat eimem Pofi-Sportverein (ober, wenn am Befddftigungdort fein Pofi-Sportvetein beflebt, elnem anberen
| Eum ober Sportuerein bed Neichsbunbed fiir Leibeditbungen’s beiyutretern;
o) bie Sportausiibung darf nidt fiberfrichen merben: e8 i ju vermeiden, daf der Febrling feime Srifte iberanirengt,

i Hodfileiftungen gt evsiclen. Swel Mbungdfumben nichentlih werben auf bie Arbeitsselt angerednet.
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Eine Verrechnung von einem Jabr auf das andere ift unsuldffis. Filv Teile eines Ll
jabres wird die Mindeftsabl der Arbeitstage finngemaf ervechnet.
(2) Die erfren jroei Monate dev Lebrseit, alfo die Jeit vom 7 ¥ 7F4<L

big v7 7. 79%¥L , gelten afls Drobegeit. Wdbrend Ddiefer Jeit fann das
Lehroerhdltnis jederseit durdy einfeitigen Miickivitt ohne Entfehddigungsanfprud) aufgeldf
werden. Tritt big jum Ablauf des lenten Tages der Probeyeit Teine Dartel juriick, fo ift
eine £ofung des Lehroerhditniffes nur nody in den von Der Sewerbeordnung vorgefehenen
Fillen™) oder auf dem LWeae giitticher Bereinbarung moglich.

(3) Die Probejeit wird auf die Lebhrcit angerechnet.

§ 4
Sady- und Geldleiftungen

(1) Der Lebrling erhdlt cine Cryiehunasbethitfe nadhy § 2 der , Richilinien flix Hands
werfslehelinge im dffentlichen Dienft’®).

(2) Der Lebeherr meldet den Tebrling fogleich nady der Einfiellung 3u den gefeslid) vors
acfchricbenen Verfiherungen und g. F. bei der Berforgungsanfialt der DRD an.  Dex
febrling trdat die Deftimmungsgemaf auf ihn entfallenden Beitrdge.

(3) Der Lebrbere {ibernimmt dag Schulgeld filiv den aefealich vorgefchriebenen Berufss
(Fortbitdungss) Untervicht.  Die Lernmittel hat fich Der Lebrling auf feine Koften ju bes
fehaffen.

(4) Bater, Mutter oder andere gefesliche WVertveter veepflichten fidy, fiir den Unterhale
ded Lebrlings und fiir angemeffene BDefleiduna ju forgen®).

§5
Arbeitsbudy, Urbeitszeit, Urlaub

(1) Der Lebrling bat vor dem Eintritt ein Avbeitsbuch u befchaffen und einjureichen.

(2) Die Nrbeitsyeit ift die gleidhe toie Die der Arbeiter. Lehrlingen unter 16 Fabren
freht aufer eitier mindefiens cinftindigen Mittagspaufe vors und nadmittags je eine halbs
ftiindige Eeholungspaufe ju. Arbeit an Sonns und Feierfagen, NMadhes und Nberjeitarbeit
ift wmuldfjia.

Die Untervichtsseit in der Berufs: (Fortbildungss) Schule wird auf die Arbeitsyeit ans
gerechuet.

(3) Der Lebrling erhilt Erholungsurlaub nach § 3 der ,Nichtlinien filv Dandroerfss
fehrlinge im Sffentlichen Dienfi’’®).

Bei mindeftens 10 tdaiger Teilnabme an einem von der DHiflerjugend geflibrten Lager bes
tedgt der Urlaub fiiv alle Lebrlinge ohne Unter{chied des Lebensalters 18 Arbeitstage.

Ty 0l4 widhbige Griitbe, die eirte frifilofe Kinbigung vedytfertigerr, i indbefonbere anyufehen:
a) Bon feiten ber DNY, e cine ber madyfichenben ﬂerfehImigm bed Fehrlingd vorlieat:
1. Falfde ober gefiljhte Wnterlogen it bal. bel ber Pemerbung
o, Triebiiabl, Entutentanig, Witerfhliagung, Pefrug, htbﬂ[:d}t’: Felendoanbel;
. Unbsfugfed Derlaffent Der etk ltl‘hdmrmf:um:ui,
. Tathbeiten, grole Q‘nrlnl‘-:mlmnl fegen ‘""lr.‘rgr[rl:-tc with SMibarbeiter;
. Morfinliche unb redifenbrige Stchbefchabipmmgen yom Radteil ber E)Zﬂl pher vor Mifarbeifern;
6, Unialigheit guer Fortfenung ber Webeit ober abfhreclenbe KranFheif;
7. Weberbolte Berlepumy ber Piubt der Folafambeit, der Trene, des Fleifes und ded anfiindigen Vietragens;
&, Wepnachliffigumy ded Viefuchd dber Beruiss (Forthilbomgs:) Sdule. F
b) Tion feiten Ded Lehelings:
UnfabigPeit iur Forfienuy ber Arbeit. : <o
Ty Erlaffen unferm 28, Toi 1938 vom Neiddtreubinber fir ben ffentlichen Dienft (ogl. Nmtsblatt bed Reicydpofiminis
frettime Sahrgang 1958 e, 96 Verfilgung Wy, 2407,
¥y SQegen eiwaiger Bewilligumy einer Unterbaltsbeibilfe ober eimes Fobrfofenpufduffed ool. Hmidblatt:Berfiigmig
Tr. 340/1938 (F, Yo, 2.
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; §6
Anderung oder Aufldfung des Lehrverhaltniffes
(1) Der Lehehere behalt fidy das Mecht vor, vor Ablauf des 1. Lehrjabres u priifen, ob

der Lebrling fich beffer jum 5 ? emm;ﬂ:':m m; mmri eignet, und ibn a. . in Diefem Acbeits:

stoekg weiter ausiubitden. Die Entfheidung wird dem gefeslichen Wertrerer des Lelrlings
fehriftlidy dbermittelt.

(2) Beftimmt der Lehrbere nad) einem Jabhe, daf der Lebrling jum = Fernmelbehantwecfer
ausgebildet werden foll, fo witd die Lebryeit nad)y den file diefen Avbeitsieia geltenden

verldngert

Beftimmungen um *f; Jahr "

(3) ®ibt der aefesliche BDertreter des Lehrlings (Bater, Mutter, BVormund) fiie den Lebrs
fing demn Lehrberen die fehriftliche Exfldvung ab, daf der Lebrling su einem andeven Sewverbe
pder anderen Beruf fibergehen roerde, fo gilt das Lebrvechdltnis, renn Der Lebrling nicht
feither entlaffen voied, nad) Ablauf von vier LWodben alé aufaeldf.

(4) Der Lebroertrag roird durd) den Tod des Lehrlings aufoehoben.

§7
Sdilufibeftimmung

(1) Der Lebrling erhdlt, wenn ¢v die Gefellenpriifung beftanden bat, hieriiber ¢in von
dem Lehrberrn und dem Prifungsausfchuf ausgeftelltes formliches Gefellenpritfunasieugnis.
Defteht er die Priifung nicht, fo exhdlt er eine von dem Lehrberen ausgefertiate Defcheinigung
Adiber Art und Dauer der Lehryeit; die Befdhenigung wird auf Berlangen des Lehriings
audh auf feine Fiihrung und feine Leiftunaen ausgedebnt.

(2) Beim Michtbeftehen der Prifung ift jeroeils durd) den Priifungsausfchuf su bes
ftimmen, nady weldher Seit die Driifung wiederholt werden fann. Die Prlifung darf nuy
cinmal yoiederholt werden, und gwar fpdteftens fed)s Monate nad) Deendigung Der Lehrs
seit. 2Auf Lunfch Fann der Priifling wdbrend diefer Seit gegen Gerwdbrung der Lebrlings:
verglitung des lehten Lebrjahres befdhdftiat twerben mit Der Berglinfiigung, wdbrend feiner
Avbeitsyeit an der lehemdfigen Ausbidung unentgeltlich teilunehmen, um fich auf diefe
WWeife die fehlenden Kenntniffe und Fertioleiten angueianen.

Borftehenden Bertvag gelefen ju haben und mit feinen BDeftimmungen einverfianden ju
fein, befdeinigen durc) cigenhdandiae Unter{chrift

I I A Ty 2

Der Lebtbere: et BVater, Bormuenb:

;'_[‘:“-7:’51” AALAAANA

Dt Lebtling :

(Der Tormunb bebarf jm bfblug bed Dertrares ber Benehmigung bes Boerumbidhafisgerichis. Dnd gleide gilf, term
bie dnutter gefenlidher Wertreter wubd ibe eir Beifiand befellt iR
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Zusatze

I
zum Lehrvertrag vom 1.April 194 2.

swischen der Deutschen Reichspost, vertreten durch den Vorsteher .
des Telegraphenbauamits in Blirnberg, Oberpostirat Wirz als Lahrherr

uﬂﬂ HETMW B A EE R AA s aR s F e rA Rt e v A RAREEERAERRD

11‘1 'lli'llIii|l-llii-nl'."l-"'fi'!ﬂII.!lIll-i-'lI!l-_!-l-li#-llli'!’l."".‘.‘.‘lii

als ...vater......... des minderjihrigen @ esce- Sy

Die bisherige Entwicklung des Telégrashenbaulehrlings
tesessssassssse hat gezeigt, daB er sich besser zum
Pernmeldehandwerker eignet. Die VertragsschlieBenden kommen deshalb
tiberein, daB er vom Beginn des 2.Lehrjahres ab zum Fernmal‘dqlianﬁ-
werker ausgebildet wird. Die Lehrzeit wird auf 3%2 Jahre vérl’angert.
Die iibrigen Bestimmungen des Lehrvertrags findern sich nich%.

Hirnberg, den .Z‘.’? <Midrz 1943

Der Lehrherr: Der Vater:

he‘rpﬂﬂ-trﬂt ] Towws

‘Der Lehrl 1ng-=
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