


q Ein Wort zum Beruf

Sie werden bald die Schule verlassen. Dann wollen Sie einen Beruf erlernen, der lhren
Wiinschen und Neigungen entspricht, der Freude und Zufriedenheit schenkt. Das ist
schwieriger, als es zunichst erscheint. Was weil man von den vielen Berufen, die es
gibt? Deshalb sollte man sich unterrichten und von den Eltern beraten lassen.

Wir méchten Ihnen und lhren Eltern bei der Wahl |hres Berufes mit diesem Informations-
heft helfen.

q Aufgaben und Titigkeitsbereiche

Die Deutsche Bundespost zdhlt zu den bedeutendsten Verkehrsverwaltungen der Welt.
lhre wichtigste Aufgabe ist die Ubermittiung von Nachrichten. Sie werden heute, wenn es
sich nicht um Briefe, Postkarten oder #hnliches handelt, fast ausschlieBlich elektrisch liber-
tragen. Die Deutsche Bundespost hat sich aus diesem Grunde ein weitverzweigtes Lei-
tungsnetz und eine Vielzahl von Funkverbindungen geschaffen. Auf beiden Nachrichten-
wegen werden mit Hilfe moderner fernmeldetechnischer Einrichtungen die Gespréche, Tele-
gramme und so weiter — hdufig zu Hunderten gleichzeitig — tibermittelt.

Obwoh!| wir alle schon einmal telefoniert haben und Uber die schnelle Verbindung mit
dem fernen Teilnehmer und die gute Sprechverstindigung verwundert waren, kénnen sich
die wenigsten Fernsprechbenutzer vorstellen, wie eine Verbindung zustande kommt. Das
gleiche gilt fiir die Ubermittlung von Fernschreiben, Telegrammen und Bildern sowie fur
die Ubertragung von Rundfunk- und Fernsehsendungen.









Fernschreib- und
Telegraphentechnik

Fernamtstechnik

der Deutschen Bundespost von Fernmeldehandwerkern gebaut
und von den Beamten des einfachen und mittleren fernmelde-
technischen Dienstes stindig betriebsbereit gehalten wird, damit
der Fernsprechbenutzer zuverldssig und schnell den gewiinsch-
ten Anschlufl erreicht.

Nicht weniger interessant ist die Fernschreib- oder Telegraphen-
technik mit ihren modernen Fernschreibmaschinen, die je nach
Wunsch und Bedarf den Text der Fernschreiben gleichzeitig in
schmale Papierstreifen lochen, so daB er iiber einen besonderen
Lochstreifensendeapparat vielen Fernschreibteilnehmern maschi-
nell Gbermittelt werden kann. Durch vollautomatische Vermitt-
lungseinrichtungen kann man Fernschreibteilnehmer direkt an-
wihlen, sogar im Ausland, allerdings nur in Europa und wenn es
zwischen den Staaten vereinbart ist.

Ferngespréche besonderer Art und Auslandsferngespriche — so-
weit mit dem benachbarten Ausland kein Selbstwihlferndienst
besteht — werden an besonderen Fernschrinken durch Beam-
tinnen vermittelt. Starke Bindel bunter Drahte, sinnvoll geord-
net, und zahlreiche Relaisketten verbergen sich hinter der Vor-
derwand der Fernschridnke mit ihren Klinkenstreifen, an denen
die einzelnen Fernleitungen enden und durch Glihlampchen die
Ankunft eines Gesprdchs oder den Betriebszustand der Verbin-
dung anzeigen. Richtig arbeitende Relais, Kontaktfedern usw.,
die von bewdhrten Fachkriften mit Fingerspitzengefiihl und
meisterlichem Koénnen eingestellt und stindig tberprift wer-






ausfindig, die den Rundfunk- oder Fernsehempfang st&ren, und
berit die Besitzer dieser Gerite iiber Méglichkeiten der Entsté-
rung. Bei der Uberpriifung der Empfangsverhiltnisse der einzel-
nen Sender an den verschiedenen Orten werden nicht selten
Schwarzhérer oder Schwarzsender aufgespiirt.

Das alles waren nur die hauptsdchlichsten Aufgaben des fernmeldetechnischen Dienstes
bei der Deutschen Bundespost. Man kann sie gar nicht alle aufzéhlen. Aber ein interessan-
ter und schéner Beruf ist das schon.

Uberlegen Sie sich einmal, ob Sie nicht Fernmeldelehrling, Fernmeldehandwerker und spi-
ter Beamter im fernmeldetechnischen Dienst der Deutschen Bundespost werden méchten.






Arbeitsverhaltnis

144

einfacher
fernmeldetechnischer
Dienst

mittlerer
fernmeldetechnischer
Dienst
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fir das Elektro- und Fernmeldemechanikerhandwerk gleichge-
stellt.

Nach bestandener Priifung wird der Lehrling als Fernmeldehand-
werker 2 Jahre lang in bestimmten Bautrupps beschaftigt und
wihrend dieser Zeit theoretisch in besonderen Lehrgdngen ge-
schult. Sowohl! die handwerklichen Fertigkeiten als auch das theo-
retische Konnen sind bei der Auswahl der Fernmeldehandwerker
fir eine Verwendung im einfachen oder mittleren fernmeldetech-
nischen Dienst bestimmend.

Ubernahme in das Beamtenverhiltnis

Fernmeldehandwerker, die nach ihren Leistungen fir die Lauf-
bahn des einfachen fernmeldetechnischen Dienstes geeignet
sind, kénnen — von der Ablegung der Fernmeldehandwerker-
prifung an gerechnet — nach einer Dienstzeit von etwa 6 Jahren
ohne weitere Priifung als Fernmeldewarte in das Beamtenver-
haltnis tibernommen und spiter zu Fernmeldeoberwarten befordert
werden. Diese Postangehorigen werden sowohl im Fernmeldebau
als auch in der Fernsprechentstérung verwendet. Dariiber hinaus
kénnen sie bei guten Leistungen und entsprechender freiwilliger
Weiterbildung zur Laufbahn fiir den mittleren fernmeldetechni-
schen Dienst zugelassen werden.

Fernmeldehandwerker mit guten handwerklichen und theore-
tischen Leistungen, die fiir eine spatere Verwendung in der Lauf-
bahn des mittieren fernmeldetechnischen Dienstes ausgewihlt






dem Grundgehalt,

dem Ortszuschlag,

1% 4

das von zwei zu zwei Jahren um die Dienstalterszulage steigt, bis
das Endgehalt erreicht ist;

der sich nach der GréBe des dienstlichen Wohnsitzes, dem
Familienstand und der Zahl der kinderzuschlagsberechtigten
Kinder richtet.

Urlaub
Der Fernmeldelehrling erhilt wihrend seiner Lehrzeit jahrlich
24 Werktage Urlaub. Der Fernmeldehandwerker erhélt nach dem
Tarifvertrag bei einem Lebensalter bis 25 Jahre 14 Werktage
Urlaub; wenn eine fiinfjahrige Postdienstzeit vollendet ist, werden
weitere 2 Tage Zusatzurlaub gewéhrt.
Bei Beamten richtet sich der Urlaub nach dem Lebensalter und
der Besoldungsgruppe. Er betrdgt jahrlich:

fur den

bis zum vollendeten
nach dem

30. Lebensjahr | 40. Lebensjahr 40. Lebensjahr

Fernmeldewart

Fernmeldeoberwart
Technischen Fernmelde- 18 29

. 27
assistenten
und Technischen
Fernmeldesekretéar |
Technischen Fernmelde- . :
obersekretir 20 24 30

und Technischen

Fernmeldehauptsekretar Werktage

10
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Bewerbung

Wenn Sie sich bewerben wollen, dann schicken Sie lhre Bewer-
bung bitte an das Fernmeldeamt, das fir lhren Wohnsitz zustén-
dig ist (die Anschrift kénnen Sie bei lhrem Postamt erfragen),
und fiigen Sie als Unterlagen bei:

einen selbstverfaBten; handgeschriebenen Le-
benslauf,

ein Lichtbild aus neuester Zeit,

eine beglaubigte Abschrift des letzten Schul-
zeugnisses,

gegebenenfalls lickenlose Beschaftigungszeug-
nisse fur die Zeit seit dem Verlassen der
Schule.

Das Fernmeldeamt ist gern bereit, lhnen schriftliche oder miind-
liche Auskiinfte zu erteilen. Am besten reicht man Bewerbungen
etwa ein halbes Jahr vor Beendigung der Schulzeit ein, damit
alle Voraussetzungen nach SchulschluB erfillt sind und der Be-
werber rechtzeitig eingestellt werden kann,
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An_lq_gp?igm Informationsheft 7
.Fernmeldelehtling der Deutschen Bundespost”

Stand: Oktober 1964

Die monatliche Vergiitung fiir Fernmeldelehrlinge betriagt

im 1. Lehrjahr g7 DM
im 2. Lehrjahr 124 DM
im 3. Lehrjahr 147 DM
im 4. Lehrjahr 168 DM

AuBerdem erhalten Lehrlinge, die nicht am Wohnort der Eltern beschéftigt werden kénnen und nicht
in einem Lehrlingsheim der Deutschen Bundespost untergebracht sind oder nicht tédglich an den
Wohnort der Eltern zurlickkehren, eine Unterhaltsbeihilfe von monatlich 50 DM.

Fernmeldehandwerker werden nach dem Tarifvertrag entlohnt. Ein Fernmeldehandwerker mit einem
Kind verdient monatlich in einer GroBstadt (Ortslohnklasse 1) je nach Téatigkeit und Anzahl der
Dienstjahre zwischen 622 und 752 DM.

Fernmeldewarte, Fernmeldeoberwarte, Technische Fernmeldeassistenten erhalten Dienstbeziige fur
Beamte nach dem Bundesbesoldungsgesetz. Sie setzen sich zusammen aus

dem Grundgehalt, dashalle zwei Jahre um die Dienstalterszulage steigt, bis das Endgehalt er-
reicht ist;

dem Ortszuschlag, der sich nach dem dienstlichen Wohnsitz, dem Familienstand und der Zahl der
' kinderzuschlagsberechtigten Kinder richtet, und

dem Kinderzuschlag. Er betrigt monatlich fiir jedes Kind bis zum vollendeten 25. Lebensjahr monat-
lich 50 DM, Fiir tiber 18 Jahre alte Kinder gilt dies nur, wenn sie in Berufsaus-
bildung stehen.



Und hier ein paar Beispiele fiir die Beziige:

a) Gehalt eines verheirateten 24jihrigen Fernmeldewarts mit einem Kind in einer Mittelstadt (Orts-
klasse A): 618 DM (ab 1. 10, 1964) und 625 DM {ab 1.1.1965). i

b) Gehalt eines verheirateten 35Iéihri%en Technischen Fernmeldesekretirs mit 2 Kindern in einer Mit-
telstadt (Ortsklasse A) 805 DM (ab 1. 10. 1984) und 912 DM (ab 1. 1. 1965).

Das ist das Endgehalt eines verheirateten Beamten mit 2 Kindern in einer Mittelstadt (Ortsklasse (A):

als ab 1.10. 1964 ab1.1.1965
Fernmeldewart 837 DM 844 DM
Fernmeldeoberwart 865 DM 872 DM
Technischer Fernmeldeassistent 3908 DM 915 DM
Technischer Fernmeldesekretar 1005 DM 1012 DM
Technischer Fernmeldeobersekretar 1086 DM 1086 DM
Technischer Fernmeldehauptsekratar 1158 DM 1158 DM

Weitere Auskunft erteilt gern lhr zustdndiges Fernmeldeamt



Anlage zum Informationsheft 7
nFernmeldelehrling der Deutschen Bundespost"

Stand: 1. Mai 1965

Die monatliche Verglitung fiir Fernmeldelehrlinge betragt

im 1. Lehrjahr 105 DM
im 2. Lehrjahr 134 DM
im 3. Lehrjahr 159 DM
im 4. Lehrjahr 182 DM

AuBerdem erhalten Lehrlinge, die nicht am Wohnort der Eltern beschiftigt werden kénnen und nicht
in einem Lehrlingsheim der Deutschen Bundespost untergebracht sind oder nicht tdglich an den
Wohnort der Eltern zuriickkehren, eine Unterhaltsbeihilfe von monatlich 50 DM.

Fernmeldehandwerker werden nach den fiir Arbeiter der Deutschen Bundespost geltenden Tarif-
vertrdgen entlohnt. Ein Fernmeldehandwerker mit einem Kind verdient monatlich in gréferen
Stadten (Ortslohnklasse 1) je nach Tatigkeit und Anzahl der Dienstjahre zwischen 680 und 820 DM.

Fernmeldewarte, Fernmeldeoberwarte, Technische Fernmeldeassistenten erhalten Dienstbeziige fiir
Beamte nach dem Bundesbesoldungsgesetz. Sie setzen sich zusammen aus

dem Grundgehalt, das halle zwei Jahre um die Dienstalterszulage steigt, bis das Endgehalt er-
reicht ist;

dem Ortszuschlag,  der sich nach dem dienstlichen Wohnsitz, dem Familienstand und der Zahl der
kinderzuschlagsberechtigten Kinder richtet, und

dem Kinderzuschlag, der fir jedes Kind bis zum vollendeten 25. Lebensjahr monatlich 50 DM be-
tragt. Fur tiber 18 Jahre alte Kinder gilt dies nur, wenn sie in Berufsausbildung
stehen.



Und hier ein paar Beispiele fiir die Beziige:

a) Gehalt eines verheirateten 24jihrigen Fernmeldewarts mit einem Kind in einer Mittelstadt (Orts-
klasse A): 625 DM.

b) Gehalt eines verheirateten 35jshrigen Technischen Fernmeldesekretdrs mit 2 Kindern in siner
Mittelstadt (Ortskiasse A): 912 DM.

Das ist das Endgehalt eines verheirateten Beamten mit 2 Kindern in einer Mittelstadt (Ortsklasse A):

als

Fernmeldewart 844 DM
Fernmeldeoberwart 872 DM
Technischer Fernmeldeassistent 915 DM
Technischer Fernmeldesekretir 1012 DM
Technischer Fernmeldeobersekretir 1086 DM
Technischer Fernmeldehauptsekretir 1158 DM

Weitere Auskunft erteilt gern Ihr zustindiges Fernmeldeamt








