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DEUTSCHE BUNDESPOST

Lehrvertrag

Zwischen der Deuntschen Bundespast, vertreten durch den Amtsvarsteher des Fernmelde-
amts/Fecromeldebanzmte in Jlirnberg, Herrn Cberpostdirektor wirz.
als Lehrherrm, und ... S e

ale Vater, Mutter, Vormund®} des Lebrlings ... ... . . . .

ist heute folgender Lehrvertrag geschlossen worden.

Yorbemerkung

Die Vertragschlicflenden sind sich iiber folgende Vertrapsgrundlage einig:

1. Das Lehrverhiltnis ist ein besonderes Vertrauensverhiltnis, das auf der Grundpflidst
gegenseitiger Treue heruht, also nicht nor ein schuldrechtlicher Vertrag mit privatrecht-
lichen Anspritchen und Pflichten des T.ehrherm und des Lehrlings.

1. Der Lehrherr hat das Amt der Aushildung des Nachwuchses, der Lehrling die Aufgabe,
sich die Fertigkeiten eines tiichtigen Fernmeldehandwerkers zu erwerben.

3. Der Lehrling ist keine Arbeitskraft, sondern Arbeitssdhiiler.

£1
Pflichten des Lehrherrn

Der Lehrherr nimmt vom .. 15.. August 1362andepnam :

o, R G S geborenen

als Fernmeldelehrling an und verpllichtet sich, thn zum Fernmeldehandwerker auszubilden,
inshzzandere
a) den Lehrding durdh sorgfiltige Anleitung und Uberwachung sowie durch planmafige
praktische Beschiltigung in allen zum Fernmeldehandwerk gehorenden Arbeiten unter-
weisen. zu lassen und thm dadurch Gelegenheit zu geben, sich zu einem tGchtigen
Fernmeldehandwerker heranzuhilden;
1Y in dem Lehrling die fiir einen tichtigen Handwerker niitigen dharakterlichen Krifte zu
wedken und zu pllegen, ihn zur Treue, Chrbarkeit und Arbeitsamkeit anzuhalten;
c) den Lehrling nur mit Arbeiten zu beschaftigen, die zu seiner beruflichen Aushildung
dienen H

" Wenn der gesetzliche Vertrerer cin Vormund oder Plleger ist, verpflichtet er sich, die nach den Vor
schriften des Bifiperlichen Rechts zur Wirksamkeit des Vertroges esforderlichen Genehmigungen des Vnr
mundschaftagerichts BIE TEM ... coinnmmnm b i o ok DeTEGbYiNgeR,
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d) den Lehrling zur Ablegung der Fernmeldehandwerkerpriifung vor dem Prifungsrat
der Deutschen Bundespost anzuhalten, ihm die zur Anfertigung der Priifungsarbeiten
erforderliche Zeit zu gewshren und die zu ihrer Anfertigung néitigen Werkstoffe und
Werkzeuge zu liefern?).

§1
Pllichten des Lehrlings

Dier Lehrling verpflichtet sich,

ayalles zu tun, um sich als ein guter Arbeitskamerad zu erweisen und wm das Tehrziel zu
crreichen;

b) dem Lehrherrn und anderen Vorgesetzten Gehorsam zu erweisen, die im Dienst
bestehende Ordnung genau einzuhalten, die ihm Gbertragenen Arbeiten gewissenhaft,

treu und ehrlich auszufiithren und sich innerhalb und auferhalb des Dienstes eines
geeitteten Lebenswandels zo befleifiigen;

c) den Lehrherrn unverziiglich zu benachrichtigen, wenn er gezwuangen ist, von der Arbeit

ader dem Scdhulbesuch fernzubleiben, und hierbei audh die Griinde des Fernbleibens
anzugeben; er hat dafir zu sorgen, dal} seine Anpehdrigen oder sein gesetzlicher
Vertreter eine Erkrankung?®) und deren Ende dem Lelirherrn sofort anzeigen;

d) die Berufsschule regelmifiig und ptinktlich zu besuchen, den Lehrern Aditung und
Cehorsam zu zeigen sowie andere zur fachlichen Weiterbildung geeignete Moglich-
Leiten zu benutzen;:

¢) die Belange der DBP nach jeder Richtung hin zu wahren und iiber alle Betriebsvor-
ginge Stillschweigen gegen jedermann zu hechachten, auch nach dem Auvsscheiden aus
dem Dienst der Deutschen Bendespost. Zuwendungen, die ihm in irgendweldher Form
van Dritten zuom Fwedke unlauterer Beeinflussumg angeboten werden, hat er zurfick-
zinweisen und dies dem Lehrherrn unverziiglich zu melden;

f) sich nach Beendigung der Lehrzeit der Fernmeldehandwerkerpritfung vor dem zustin-
digen Pritfungsrat zu unterzichen und dessen Anordnungen Folge zu leisten.

§3

Lehrzeit

1. Die Lehrzeit im Fernmeldehandwerk betrigt dreieinhall Jabre; sie beginnt am
A5 August. 1062 . und endigt am_.14 .Februar 19665 .

Wemen ihrer Verlingerung infolge nichtbestandener Prithng 5. § 7 (2). Hat der Lehrling
wegen Krankheit oder Unfalls oder aus anderen in seiner Person liegenden Griéinden
wihrend der T.ehrzeit insgesamt mehr als 3 Monate gefehlt und wird dadorch das Lehrziel
in Frage gestellt, ¢o kann der Lelrherr dic versiumte Zeit nachholen lassen. Die Ver-

1) Dem Lehrheren fillt dae Eigentum an den gefertigten Seiddeen zo.
T Bei Krabkhelt kaon der Lehrhers die Worlage eines drztlichen Zeugnisse: verlangen.

C)
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lingerung der Lehrzeit #st dem Lehrling und seinem pgesetzlichen Vertreter spitestens
3 Monate vor Ende der vereinbarten Lehizeit, oder, wenn die Versaumnis erst innerhalb
der letzten drei Monate cintritt, onverziiglich schriftlich mitzuteilen,

1. Die ersten drei Manate der Lehrzeit, also die Zeit vom - 15.4ngust 1962

bis 14.November. 1982  gelten als Probezeit, Wihrend dieser Zeit kann das Lehr-
verhiltnis jederzeit durch ¢inseitigen Rédkiritt ohne Entschidigungsanspruch aufgeldst
werden, Tritt bis zum Ablanf des letzten Tages der Mrabezeit keine vertragsdhliefende
Partei zurtick, s ist eine Lasung des Lehrverhiltnisses nur nodh in den von der Hand-
werksordnung vorgesehenen Fillen!) oder auf dem Wege gitlicher Versinharung moglich.

3. Die Probezeit wird auf die Lehrzeit anperechnet.

4. Der Lehrling wird zunéchst nach Bamberg Uberwiesen. Beschifti-
- gungsort ist vom 16.8.62 bis voraussichtlich Ostern 63 Samberg.

54
Sach- und Geldleistungren

1. Der Lehrling erhiilt eine Vergitung und gegebenenfalls andere Leistungen (Zulagen,
Linterhaltsbeihilfe, Entschidigung, Fohrkostenerstattung) nach den jeweils geltenden Be-
stimmungen des Tarifvertrags fiir Lehrlinge der Deutschen Bundespost,

Die Erzichumgsherechtigten erhalten bei Absdhluli des Lehrvertrags cinen Auszug auns
dem Tarifvertrag fiber die Hahe dieser Vergiitung und Laistungen.

2. Der Lehrherr meldet den Lehdding sogleich nadh der Binstellung zu den gesetzlich vor-
geschrichenen Versicherungen an.

3. Der Lelwherr bernimmt das Schulgeld fiir den gesetzlich vorgeschriebenen Berufs-
schul-Unterricht. Die Lernmittel hat sich der Lehrling auf seine Kosten zu beschaffen.

4. Vater, Mutter oder andere gescizliche Vertreter verpflichten sidh, fiirr den Unterhalt
dee Lehrlings and for angemessene Bekleidung =u sorgen.

§75
Arbcitszeit und Urlaub

Arbeitszeit, Erholungsurlaub und Urlaub fir Familienheimfahrien richten sich nach den
jeweils geltenden Bestimmongen des Tarifvertrags fiir Lehrlinge der Dentschen Dundespost

" Als wichtipe Griinde, die eine fristloce Kitndigung rechtfertigen, sind insbesondere anzusehen :

a) Von seiten der DBP, wenn eine der nachstehenden Verfehlungen des Lehrlings worliagt :
1. Falsche oder gelalsdhite Unterlagen w 2gl. bei der Bewerbung,
2. Dichstahl, Entwendung, Unterschlagung, Betrmpg, lederlicher Lebenewandel
3. Unbefugres Verlassen der Arbeit, Plichtverweigerong;
+. Tathichkeiten, grobe Delsidipungen gegen Vorgescrztc und Mitarbeiter;
5. Vorsatzliche und rechtswidrige Sadibeschddigungen zum Maditeil der DBP oder von Mitarkeitern :
h. Unfihigheit zur Enrtsetrong der Arhefr ader ahechredeende Wrankhelt,
7. Wiasderhole Verletzmng der Piicht Jer Talgsambkait, der Treue, des Fleifias ond des anstindigen

Betrapens ;

B Vernachlassigong des Besuches der Berufsschule.

b} Vum sciten des Lehrlings: Unfshigheit mor Forssetmang der Arbeit.
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§6
Auflosung des Lehrverhiilinisses

1. Gibt der gesetzliche Vertreter des Lehrlings (Vater, Multer, Vormund) dem Lehrherrn
die schriftliche Erklirung ab, daft der Lehrling zu einem anderen Gewerbe oder anderen
Beruf dbergehen werde, so gilt das Lehrverhilinis, wenn der Lehrling nicht frither entlassen
wird, nach Ablauf von vier Wodhen als aufgelast.

2. Der Lehrvertrag wird durch den Tod des Lehrlings aufgehoben.

87
Schlubbestimmung

1, Der Lehrling erhilt, wenn er die Fernmeldehandwerkerpritfung bestanden hat, hier-
dber ein von dem Lehrherrn und dem Prifungsrat ausgestelltes [6rmliches Prifungszeugnis.
Dieses ist dem Gesellenpriifungszengnis fiir das Elektro- und Fernmeldemechanikerhand
werk gleichgestellt. Besteht er die Pritfung nidht, so erhilt er vom Lehrherrn lediglich ein
Lehrzeugnis iiber Art und Dauer der Lehrzeit und @iber seine Fihrung.

1. Beim Nidhthestehen der Praifung ist jeweils durch den Prifungsrat za bestimmen, nach
welcher Zeit die Prifung wiederholt werden kann. Die Wiederholungsfrist betrigt min-
destens 6, lingstens 12 Monate. Die Prifung darf nur einmal wiederholt werden. Die 1.chr-
zeit wird um die Wiederholungsfrist verlingert, wenn von seiten der Vertragschliefenden
kein Einspruch dagegen erhoben wird. Die bisherigen Verglitungen werden weitergewihrt,

Varstehenden Vertrag gelesen zu haben und mit seinen Bestimmungen einverstanden zu
sein, bescheinigen durch eigenhandige Unterschrift.

Afirnberg, den 15.4ugust 1962
Cirt, Diatum

Dier Vater

Dz Mutter

Der Lehrling Der Vormuad

(Dar Lehrvertrag ist von beiden Elternteilen zu wnrerschreiben. Ein am Ersdheinen verhinderrer Flterntedl
kann seine Zustimmung zam Abschlull des Vertrages durch eine entsprechende schriftliche Erklirung geben,
diz mit dem Lehrverlrag =o vereinigen ist. Cin Vormund bedarf zum Abschlufl des Vertrages der
Genehmigong dea Vormundschaftsgeriches.)






